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Qualitat von Uberbetrieblicher Ausbildung hat in der Bauwirtschaft seit jeher einen hohen Stellenwert.
Die Tarifvertragsparteien der Bauwirtschaft haben hierfiir verbindliche, bundesweit einheitliche
Mindeststandards im Tarifvertrag tber die Berufsbildung im Baugewerbe (BBTV) festgelegt, deren
Einhaltung regelmaRig geprift wird.

Mit diesem klaren Bekenntnis zur Qualitdt der Ausbildung stellt sich die Bauwirtschaft auch im
Wettbewerb der Branchen um den Fachkraftenachwuchs zukunftsorientiert auf. Die Uberpriifung der
Qualitatskriterien erfolgt durch eine von SOKA-BAU beauftragte Stelle. Aufgrund der Bewertung und
Empfehlung dieser Stelle erfolgt die Entscheidung lber die Ausstellung der Bescheinigung zur Erfiillung
der Qualitatsanforderungen durch SOKA-BAU.

Der Leitfaden bildet in Verbindung mit § 25 BBTV die Grundlage zur Uberpriifung der Einhaltung der
Mindest-Qualitatsanforderungen in den iiberbetrieblichen Ausbildungsstatten. Er enthalt unter anderem
Tabellen zur Hallenausstattung und zur Ausbilderqualifikation. Die daraus entwickelte Checkliste

(Prufbogen) ist ebenfalls Bestandteil dieser Information.

Wiesbaden, im Juni 2015

SOKA-BAU
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§ 25 Eintragung der iiberbetrieblichen Ausbildungsstatte

(1) Gebiihren fiir den Besuch Uberbetrieblicher Ausbildungsstitten werden dem Arbeitgeber nur
dann erstattet, wenn die Ausbildungsstatte auf Antrag einer der drei Tarifvertragsparteien in die bei
der ULAK gefiihrte Liste eingetragen ist. Aus der Eintragung muss der Trager der Ausbildungsstatte
ersichtlich sein. Eine Eintragung kann nur erfolgen, wenn die Erfullung der in Abs. 3 geregelten
Qualitatsanforderungen an liberbetriebliche Ausbildungsstatten durch eine Bescheinigung einer von der
ULAK mit der Qualitatstiberpriifung beauftragten Stelle nachgewiesen wird.

(2) Eine Eintragung kann dariber hinaus nur erfolgen, wenn sich die Ausbildungsstétte gegeniber der
ULAK verpflichtet,

a) Uberzahlungen fiir Rechnung des Arbeitgebers unmittelbar an die ULAK zuriickzuzahlen und

b) unverziiglich nach Beendigung einer liberbetrieblichen AusbildungsmaBnahme die tatsachliche
Zahl der Ausbildungstagewerke eines Auszubildenden, der Tage der Internatsunterbringung und die
Fahrtkosten (§ 8) in das von der ULAK zur Verfligung gestellte Formular einzutragen, die Richtigkeit der
Angaben durch rechtsverbindliche Unterschrift zu versichern und das Formular an die ULAK zu senden
oder im Fall der EDV-Abrechnung diese Daten auf elektronischem Wege nach Maligabe der mit der
ULAK getroffenen Vereinbarung zu Uibermitteln.

(3) Die iiberbetrieblichen Ausbildungsstatten haben fiir eine Eintragung in die bei der ULAK gefiihrte Liste
folgende Qualitatsanforderungen zu erfiillen:

a) GroRe und Ausstattung der Ausbildungsstatten einschlieBlich der Unterrichtsrdume, Pausen- und
Sozialraume nach den Empfehlungen des Bundesinstitutes fiir Berufsbildung,

b) Unterrichtung des Ausbildungsbetriebes und des Auszubildenden uber alle ausbildungsrelevanten
Fragen (z.B. Fehlzeit, personliche Ereignisse, Beurteilung des Auszubildenden nach Lehrgangsende),

c) Beurteilung der iiberbetrieblichen AusbildungsmaBnahmen durch den Auszubildenden und den
Ausbildungsbetrieb,

d) Qualifikation der Ausbilder in der beruflichen Grund- und Fachbildung nach den Bestimmungen der
§§ 22 ff. Handwerksordnung, §§ 28 ff. Berufsbildungsgesetz und der Ausbilder-Eignungsverordnung in
der jeweiligen Fassung,

e) regelmaRige fachspezifische und padagogische Weiterbildung der Ausbilder,

f) GruppengrolRe je Ausbilder nach den unter Buchst. a) genannten Empfehlungen des Bundesinstitutes
fur Berufsbildung,



g) Einhaltung der inhaltlichen und zeitlichen Gliederung der Ausbildungsordnungen in der jeweiligen
Fassung,

h) Anwendung von handlungsorientierten Aufgabensammlungen auf der Grundlage der
Ausbildungsordnungen in der jeweiligen Fassung und

i) Angebot der Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben und den Berufsschulen (Lernort-
kooperation).

Im Falle der Unterbringung von Auszubildenden in angeschlossenen Internaten oder sonstigen
Beherbergungsstatten (z.B. Pensionen, Jugendherbergen) sind zudem folgende Qualitatsanforderungen
zu erfillen:

a) Sicherstellung einer sozialpadagogischen Betreuung bei Bedarf,

b) Raumbelegung mit in der Regel zwei, hochstens jedoch vier Auszubildenden in Zimmern mit Dusche
und WC,

c) Angebote zur Freizeitgestaltung und
d) Verpflegung mit Friihstiick, Mittagessen und Abendessen.

(4) Die Qualitatsanforderungen nach Abs. 3 werden von einer durch die ULAK beauftragten Stelle auf der
Grundlage eines Leitfadens wiederkehrend Uberpriift. Diese Stelle hat tiber ihre im Rahmen der Uberpriifung
getroffenen Feststellungen einen Bericht zu verfassen und ihn mit der Ausbildungsstatte zu erértern. Wird
bei der Uberpriifung festgestellt, dass die Qualitatsanforderungen in vollem Umfang erfiillt werden, so ist
dieses zu bescheinigen. Werden einzelne Qualitatsanforderungen nicht erfillt, ist der Ausbildungsstatte
durch die ULAK eine angemessene Frist von langstens zwolf, bei baulichen Mangeln von langstens
24 Monaten einzurdaumen, innerhalb derer die Qualitatsanforderungen zu erfiillen sind. Werden die
Qualitatsanforderungen nicht oder nach Ablauf der Nachfrist und erneuter Uberpriifung durch die von der
ULAK beauftragte Stelle nicht erfillt, ist die Bescheinigung zu verweigern. Die Kosten dieser Uberprifung
hat die Ausbildungsstatte zu tragen. Je einem Vertreter der Tarifvertragsparteien ist eine Begleitung der
Uberprifung, auch sofern sie in den Raumlichkeiten der Ausbildungsstétte stattfindet, zu erméglichen.

(5) Die Streichung einer tiberbetrieblichen Ausbildungsstatte aus der bei der ULAK gefiihrten Liste erfolgt
auf Antrag einer der Tarifvertragsparteien. Die ULAK hat ohne Antrag einer der Tarifvertragsparteien
eine Uberbetriebliche Ausbildungsstatte aus dieser Liste zu streichen, wenn wahrend der Dauer von zwei
Jahren keine Gebiihren erstattet worden sind, die von ihr dafiir beauftragte Stelle festgestellt hat, dass die
in Abs. 3 geregelten Qualitatsanforderungen nicht mehr erfiillt werden oder die Ausbildungsstatte eine
Uberprifung durch die von der ULAK beauftragte Stelle verweigert hat. Der Anspruch auf Erstattung von
Uberbetrieblichen Ausbildungskosten bleibt von der Streichung einer liberbetrieblichen Ausbildungsstatte
nach Satz 2 bis zum Ende des fiir den jeweiligen Auszubildenden laufenden Ausbildungsjahres unberiihrt.

(6) Die ULAK hat die Uiberbetriebliche Ausbildungsstatte und die Tarifvertragsparteien von der Eintragung
in die Liste und von der Streichung aus der Liste zu unterrichten.



Die Stufenausbildung in der Bauwirtschaft
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1. Ausbildungsjahr .
8 Berufsbezogene Vertiefung
Berufliche Grundbildung
Gleichlautende Ausbildungsinhalte im ...
Begleitender Berufsschul-
unterricht in Teilzeit oder Bereich Bereich Bereich
Blockform Ausbau Hochbau Tiefbau
Uberbetriebliche Grund- Gleichlautende Ausbildungsinhalte fiir alle Bauberufe

bildung (17—20 Wochen) (Berufsfeldbreite Grundbildung)

Gleisbauer/-in

Gleisbauarbeiten



Die uberbetrieblichen Ausbildungsstatten haben fir eine Eintragung in die bei der ULAK gefiihrte Liste
(diese Eintragung ist Voraussetzung fir die Erstattung liberbetrieblicher Ausbildungskosten durch die
ULAK) Mindest-Qualitatsanforderungen zu erfiillen, welche die Tarifvertragsparteien in § 25 Abs. 3 BBTV
festgelegt und in dem vorliegenden Leitfaden konkretisiert haben.

Nach §25 Abs. 4 BBTV soll eine Uberpriifung der Uberbetrieblichen Ausbildungsstatten durch eine
wiederkehrende Feststellung dieser Qualitatsanforderungen auf der Grundlage dieses Leitfadens erfolgen.

Ist aus sachlichen Griinden eine Abweichung von einzelnen Qualitdtsanforderungen festzustellen,
steht dies einer Eintragung in die bei der ULAK gefiihrte Liste nicht entgegen. Die Priifer haben unter
Wiirdigung der Gesamtumstande im Rahmen ihres pflichtgemaRen Ermessens liber die Erfiillung der
Qualitatsanforderungen zu entscheiden.

Die Uberprifung der Qualitatsanforderungen dient in erster Linie dem Zweck, die Qualitat der
uberbetrieblichen Ausbildung zu gewahrleisten. Werden bei einer Uberpriifung Mangel festgestellt, soll
daher zunachst darauf hingewirkt werden, diese zu beseitigen. Dazu ist den Ausbildungsstatten eine
Nachbesserungsfrist von bis zu 12 Monaten, bei baulichen Mangeln von bis zu 24 Monaten zu gewahren.

Durch die nachfolgenden Qualitdtsanforderungen werden die Mindeststandards fiir die Erstausbildung in
den lberbetrieblichen Ausbildungsstatten der Bauwirtschaft festgelegt.

Bei den Angaben zur erwarteten Hallengrundausstattung und Internatsausstattung handelt es sich
um Orientierungswerte, welche der UBS-Planungshilfe fiir Gberbetriebliche Berufsbildungsstatten,
Empfehlungen zur Raum- und Ausbildungsplanung, Stand 2011, herausgegeben vom Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, entnommen wurden und aufgrund des heutigen Standes der Technik aktualisiert worden
sind.

Die angegebenen Werkzeuge, Maschinen und Materialien sind nicht grundsatzlich in jeder Ausbildungs-
statte vorzuhalten, sondern nur fir die jeweiligen Ausbildungsblocke in den einzelnen Berufen bei Bedarf,
d.h. bei entsprechender Ausbildung in den jeweiligen Ausbildungsberufen, bereitzustellen. Regionale
Besonderheiten bei Werkzeugen und Materialien kénnen Berticksichtigung finden. Auch eine zeitweise
Anmietung von Maschinen ist méglich, muss dann aber fiir den entscheidenden Zeitraum nachgewiesen
werden.

Die angegebenen GruppengroBen (Verhdltnis Ausbilder zu Auszubildenden) sollen im Regelfall nicht
Uberschritten werden. Sie sind aber immer im Durchschnitt eines Ausbildungsjahres einzuhalten.



Raum-Auszubildende-Relation (Teilnehmer/Fliche) entsprechend BIBB-Unterlagen:
ca. 12m? je Arbeitsplatz
Richtwerte fiir HallengroRe inklusive Lagerflachen: ca. 236 m?,
Ausbilderbiiro in der Halle mit Arbeitsplatz und PC,
Maschinenraum Zimmerer zzgl. ca. 95 m?,
Betonlabor Hochbau zzgl. ca. 37 m?; bei Nutzung eines externen Betonlabors ist ein
entsprechender Nachweis erforderlich.

Ausstattung entsprechend BIBB-Unterlagen®:

Orientierung der Ausstattung an den jeweiligen Ausbildungsinhalten,
Hallengrundausstattung, Werkzeuge, Maschinen und Material auf dem Stand der Technik und
berufsbezogen siehe Anlage 1.

Unterrichtsraume:
Ein Theorieraum fur bis zu 5 Hallen, mobliert fiir mind. 16 Teilnehmer,
ein Raum mit PC, Internetanschluss, Beamer und Tafel.

Sozialrdume, Pausenrdaume entsprechend BIBB-Unterlagen’:

Ein Umkleideraum pro Halle fiir mind. 16 Auszubildende mit abschlieRbaren Garderoben-
schranken bzw. Kleiderhaken und Wertfachern sowie Sitzgelegenheiten,

Waschraum mit mindestens vier Waschplatzen, mit Zugang zum Umkleideraum, getrennt
nach Damen und Herren;

Dusche und Toiletten gemal Arbeitsstattenverordnung,

Pausenraum (mit Tischen und Stihlen),

Getrankeversorgung im Ausbildungszentrum,

Beachtung der Arbeitsstattenverordnung und berufsgenossenschaftlichen Vorschriften.

Informationen fiir Auszubildende und Betrieb:

Einladung zur liberbetrieblichen Ausbildung an Teilnehmer iiber Ausbildungsbetrieb mit aus-
reichendem Vorlauf unter Hinweis auf zeitlichen Rahmen und gewerkespezifische persénliche
Schutzausriistung (PSA);

Anwesenheitsdokumentation, Fehlzeitenmeldung am gleichen Tag schriftlich an Ausbildungs-
betrieb;

Mitteilung personenrelevanter Vorfdlle an den Ausbildungsbetrieb und den Auszubildenden;
Systematische Beurteilung des Teilnehmers bzgl. seiner Leistungen, Versand spatestens eine
Woche nach Lehrgangsende an den Ausbildungsbetrieb;

Beurteilung des Lehrgangs durch den Teilnehmer und den Ausbildungsbetrieb;

Auswertung und kontinuierliche Verbesserung der Lehrgange;

geregelte Dokumentation der Lehrgange.

' UBS Planungshilfe fiir iiberbetriebliche Berufsbildungsstétten, Empfehlung zur Raum- und Ausstattungsplanung, BIBB 2011



Qualifikation der Ausbilder:

Qualifikation gem. §§ 22 ff HwO, §§ 28 ff BBiG in der beruflichen Grund- und Fachbildung;
fiir die jeweiligen Ausbildungsberufe notwendige Qualifikation der Ausbilder (Meister oder
Gepriifter Polier) siehe Anlage 2.

Zulassung hoherwertiger Abschliisse nur mit dem Nachweis von Berufspraxis und der
Ausbildereignung nach Ausbildereignungsverordnung (AEVO).

Weiterbildung der Ausbilder:

Strukturen fiir eine systematische Personalentwicklung durch die Ausbildungszentren; min-
destens eine fachspezifische Weiterbildung von 2 Tagen im Laufe von 2 Jahren, sozialpadago-
gische Weiterbildung von acht Tagen im Laufe von vier Jahren, Inhalte siehe Anlage 3.

Ausbilder-Auszubildende-Relation entsprechend BIBB-Unterlagen®:

16 Teilnehmer pro Ausbilder sollten im Regelfall nicht Gberschritten werden, im Durchschnitt
des Ausbildungsjahres max. 16 Auszubildende;

keine gleichzeitige Unterweisung mehrerer Gruppen in unterschiedlichen Teilen des Ausbil-
dungsberufsbildes durch einen Ausbilder.

Der Einsatz externer Ausbilder ist plausibel nachzuweisen.

Ausbildung entsprechend der inhaltlichen und zeitlichen Gliederung der Ausbildungs-
rahmenplane.

Im Rahmen der iiberbetrieblichen Ausbildung im ersten Ausbildungsjahr (Grundstufe) sind
mindestens drei Wochen endberufsbezogen auszubilden.

Diese endberufsbezogene Vertiefung muss in berufseinheitlichen Gruppen durchgefiihrt
werden. Es sind ebenfalls Gruppen verschiedener Ausbildungsberufe einer Sparte (Hochbau,
Ausbau, Tiefbau) bei liberschneidenden Ausbildungsinhalten maglich.

Anwendung von handlungsorientierten Aufgabensammlungen auf Basis der
Ausbildungsordnungen (insbesondere der BIBB-Aufgabenreihen ,Handelnd Lernen in der
Bauwirtschaft“). Die Anwendung sollte anhand von Beispielen plausibel gemacht werden
(Aufgabenreihen im Regal reichen nicht aus).

Konkretes Angebot der Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben und den Berufsschulen

(Lernortkooperation, Erfahrungsaustausche mit den Berufsschulen, Ausbildergesprache mit
den Betrieben u.a.).

" UBS Planungshilfe fiir iiberbetriebliche Berufsbildungsstatten, Empfehlung zur Raum- und Ausstattungsplanung, BIBB 2011



1. Personelle Voraussetzung:
Sozialpadagogische Betreuung von Jugendlichen in der Freizeit nach Bedarf;
Bereitschaftsdienst in der Nacht, bei Unterbringung Minderjahriger sollte nachts eine
Aufsichtsperson anwesend sein (Aufsichtspflicht).

2. Raumbelegung und Sanitarraume:
Raumbelegung mit in der Regel zwei, hochstens jedoch vier Auszubildenden in Zimmern mit
Dusche und WC.

Festlegung Alternativkriterien bei Bestandsbauten: Dusche und WC miissen sich in
angemessener Entfernung auf der gleichen Etage wie die Zimmer befinden. Personenschliissel
max. sechs Personen je Dusche/WC.

Befinden sich mehrere Duschen in einem Raum, sind diese vorzugsweise als Einzelkabinen,
mindestens jedoch mit Rundum-Sichtschutz zwischen den Duschplatzen vorzusehen.

Pro Person ein abschlieRbarer Schrank und ein Arbeitsplatz.

3. Freizeitangebote:
Information zu Freizeitangeboten in der liberbetrieblichen Ausbildungsstatte und in der
Umgebung; Internetzugang.

4. Vollverpflegung:
Frihstlick, Mittagessen, Abendessen in guter, ausgewogener Qualitat; separater Speisesaal,
ausreichend dimensioniert und mobliert.

5. Reinigung und Hygiene:
Mindestens wochentliche Unterhaltsreinigung der Zimmer und Verkehrsflachen;
Duschen und WC mindestens zweimal pro Woche,
Grundreinigung der Zimmer bei Teilnehmerwechsel.



Nach folgenden 19 Berufen sortiert:
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Zimmerer/Zimmerin

Stuckateur/-in

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/-in
Estrichleger/-in

Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer/in
Trockenbaumonteur/-in

Maurer/-in

Beton- und Stahlbetonbauer/-in
Bauwerksmechaniker/-in

. Feuerungs- und Schornsteinbauer/-in
. StraBenbauer/-in

. Rohrleitungsbauer/-in

. Kanalbauer/-in

. Brunnenbauer/-in

. Spezialtiefbauer/-in

. Gleisbauer/-in

. Baugeratefiihrer/-in

. Bauwerksabdichter/-in

. Holz- und Bautenschiitzer/-in



Ausstattung Ausbildungszentren / Aligemeine Ausstattung Hallen

Stiick/Menge Gerat, Werkzeug

1 Gabelstapler

1 Radlader

5 Bauzaunelemente

1 Grundausstattung Vermessung
1 Rotationslaser

2 Nivelliergerat

8 Schlauchwaagen

20m? Geriistmaterial fiir Arbeitsgertist
1 kleiner Freifallmischer

1 Wasserzapfstelle mit Schmutzwasserentsorgung
1 Zwangsmischer

1 Augenspiilflasche pro Halle

1 Stemmhammer

1 Erste-Hilfe-Kasten pro Halle

1 Palettenhubwagen

1 Sackkarre

Schubkarren, Schaufeln, Besen, Eimer,
Reststoffbehalter

12



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12m?

8 Arbeitstische, 1,20 m x 2,00 m
8 Hobelbanke

10 Zimmerer-/Arbeitsbocke

16 Gehorschiitzer

2 Schutzbrillen

1 Tafel 0. A.

1 Absauganlage fiir alle
stationaren Maschinen

2 mobile Absaugvorrichtungen

Werkzeuge

16 Latthammer
16 Klopfholzer
16 StoRaxte

16 Abbundstecheisen,
26 mm + 16 mm

16 Gestellsagen

16 Zimmerersagen,
Kariwaku o. gleichwertig

16 Zimmererwinkel, 80 cm
m. Lochschablone

40 Schraubzwingen, 30—40cm
je 10 Schraubzwingen,
100cm + mind. 150cm

16 Handhobel

5 Zimmererbeile

2 MaBbander, mind. 5m
5 Wasserwaagen, 60cm

2 Wasserwaagen, 150cm
4 Faustel 1-1,5kg

5 Streichmale

8 Rauhbanke

16 Richtscheite, 1,50 m

2 Richtscheite, 3,00m

10 Feilen z. Scharfen d. Werkzeuge

3 Alpha-AnreifRwinkel

diverse Abziehsteine

Maschinen

1 Abrichte
1 Dickte

1 Formatkreissage mit
versch. Sageblattern

1 Tischfrase mit div. Frasersatzen
1 Pendelsage

1 Baukreissage

1 Kapp- u. Gehrungssdge

1 Bandsage

1 Handbandsage

1 Kervenfrase

1 Abbundkettensage

1 Abbundhandkreissage mit
Kervenfrase

1 Kettenstemmer

4 Bohrmaschinen versch.
GroRen + Bohrersatzen

4 Akkubohrschrauber

1 Schleifmaschine zum
Werkzeugschleifen

1 Oberfrase + Frasersatz

2 Elektrohobel

1 Standerbohrmaschine

2 Kabeltrommeln

6 Verlangerungskabel inkl. Verteiler
1 Tauchsage

3 Handkreissagen mit verschiedenen
Schnitttiefen

2 Bandschleifer

2 Schwingschleifer

Material

variiert nach GroRe der Werkstiicke

Kantholzer in den Querschnitten
8/10,10/10,10/12,12/12

Bohlen und Bretter verschiedener
Dimensionen und Holzarten

Nagel und Schrauben verschiedener
Grolken

Holz- und Plattenwerkstoffe
Leim/Kleber

ingenieurmalige Holzverbindungen
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Ausbilderqualifikation

1. Zimmerer/Zimmerin

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr* 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Ausbildungsinhalte Hochbau

Beton/Stahlbeton

. X Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Baukonstruktion aus Steinen . . .
Betonbauermeister, Zimmermeister

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau

Putze
Estrich
Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Fliesen Betonbauermeister, Meister im
Trockenbau/Dammstoffe Ausbau Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Betonbauermeister, Meister im

Ausbau
Endberufsbezogene Ausbildung Zimmermeister Zimmermeister Zimmermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau: —Zimmermeister
— Stuckateurmeister
— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister
— Estrichlegermeister
— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau
—Industriemeister Isolierung (WKS)

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt
Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, trocken



ST

Hallenausstattung

2. Stuckateur/-in
Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12 m?

10 Zugtische

16 Anmachkasten

10 Werkbdnke mit Schraubstock
Leitern

Tafel

Wasseranschluss

1 mobile Absaugvorrichtung

Werkzeuge

16 Werkzeugkisten 10 2-Meter-Richtscheite

16 Viereckskellen 16 Fuchsschwanze
16 Traufeln 16 Wassereimer
16 Malerspachteln 16 Mortelkiibel
16 Stuckateurkellen 16 Schwammbretter
16 Gipsbecher 2 Schlauchwaagen

16 Leistensagen 10 MeiBel, flach und rund
16 Winkel (klein) 10 Faustel

10 Winkel (groR) 10 Schweizer Traufeln
16 Hammer

16 Korner

16 Blechscheren

16 Flachfeilen

16 Halbrundfeilen

16 Pinsel

16 Schlisselfeilensatze

16 Ziehklingen

16 Ziehklingen Schwanenhals

16 Japanspachtelsatze (4 Stck.)

16 Stuckeisen (5, 10, 20mm)

16 Rabitzzangen

16 Surformhobel

16 Dreieckskellen

16 Kardatschen

16 Wasserwaagen, 0,80m

5 Wasserwaagen, 2,00m

Maschinen

1 Handkreissage

1 Schleifbock

2 Riihrgerdte

4 elektrische Stichsagen
1 elektronische Waage
1 Wasserdampfgerat

3 Schlagbohrmaschinen
und Bohrersatz

1 Verlangerungskabel

8 Scheinwerfer

1 Handbiegemaschine
8 elektr. Handschrauber
2 Leimkocher

1 Schwingschleifer

Material

16 Sack Modellgips

80 m? Gipskartonbauplatten,
12,5mm

20 m? geleimte Tischlerplatten
Blech (0,8 mm stark)
Schrauben, Nagel
Holzleisten

ol

32 Sack Gipsputz

div. Putzprofile
Rabitzdraht

Nahdrat
Bewehrungsstahl
Bindedraht

20kg SilikongieBmasse
Schellack

4 Sack Spachtelmassen

8 Sack Ansetzbinder fiir GKB
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Ausbilderqualifikation

2. Stuckateur/-in

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Fachwerkstatt
1. Lehrjahr* 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Ausbildungsinhalte Hochbau

Beton/Stahlbeton Gepr. Polier Hochbau, Maurer- Betonbauwerkstatt

und Betonbauermeister,

Baukonstruktion aus Steinen Steinbauwerkstatt

Stuckateurmeister

Holzbau Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Ausbauwerkstatt, trocken
Betonbauermeister, Zimmermeister,
Stuckateurmeister

Ausbildungsinhalte Ausbau

Putze Stuckateurmeister Ausbauwerkstatt, nass
Estrich Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Ausbauwerkstatt, nass
Fliesen Betonbauermeister, Meister im Ausbauwerkstatt, nass

. Ausbau . .
Trockenbau/Dammstoffe Stuckateurmeister, Industriemeister Ausbauwerkstatt, trocken

Akustik/Trockenbau

Endberufsbezogene Ausbildung Stuckateurmeister Stuckateurmeister Stuckateurmeister Ausbauwerkstatt, nass

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau: —Zimmermeister
— Stuckateurmeister
— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister
— Estrichlegermeister
— Warme-, Kélte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau
— Industriemeister Isolierung (WKS)



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12m?

5 Arbeitstische, 1,20m x 2,00m
3 Werkzeugschranke

1 Tafel 0. A.

10 Schutzbrillen

4 Gehorschutz

1 Stufenleiter, 2m Hohe

Werkzeuge

16 Fliesenkellen

16 Fliesenhammerchen
16 Fliesenschnur, 0,7 mm
80 Schnurstifte

16 Rabitzzangen, 20mm
10 Fliesenbrechzangen
10 Fliesenlochzangen

40 Putzhaken

10 Quaster

16 Mortelkiibel

10 Schleifsteine, grob, fein,
19x11x3cm

16 Kniepolster

16 Hartmetall-AnreiRnadeln

16 Lochboy, @ 40mm

16 Hydroschwamme 18 x 116cm
16 Wasserwaagen, 80 cm

16 Ansetzwasserwaagen, 20cm
8 Maurerwinkel, 70cm

4 Zahnkellen 6mm und 8 mm

4 Glasschneider

40 Paar Fliesenhexen

16 Spachtelkellen

16 Maurerkellen

4 Maurerhammer

10 Gummihammer, ® 55mm

1 Durchwurf, 10mm

10 Ruhrspaten

2 Baulampen

1 Gehrungsschere
4 Silikongummi

2 Fugenboys

4 Schwammbretter, Hydroschwamm,
16 x 30cm gerastert

4 Moosgummi-Fugen-Brett,
16 x30cm

Richtscheite

4 Cuttermesser

4 Schlagschnurmaschinen
4 Waschboy

1 Olglasschneider

4 Blechscheren

Maschinen

8 Fiesenschneidemaschinen, 370 mm
1 Fliesenschneider, 1280 mm
1 Riihrgerat mit Quirl

1 Fliesentrennmaschine
(Nassschneider)

1 Bohrmaschine

1 Winkelschleifer

2 Akkuschrauber

1 Verlangerungskabel, 20 m
1 Diamantbohrkronen, Set
1 Stangenzirkel

1 Stichsage

1 Kreuzlinienlaser

1 Feuchtigkeitspriifer

Material

100 m* Wandfliesen,
verschiedene GréBen

16 Sack Ubungskleber a 25kg
8 Sack Fugenmortel

100 m? Bodenfliesen,
verschiedene GroRRen

10 Kartuschen Silikon

51 Grundierung

40 Ifd. m Jollyprofilleisten
2m? Kalkmortel
Sanitareinbauteile

Trockenbaumaterial fiir Wande- und
Vorsatzschalen



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Fachwerkstatt
1. Lehrjahr* 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Ausbildungsinhalte Hochbau

Beton/Stahlbeton Betonbauwerkstatt
Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Betonbauermeister, FPM-Meister

Baukonstruktion aus Steinen Steinbauwerkstatt
Holzbau Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Ausbauwerkstatt, trocken
Betonbauermeister, Zimmermeister,
FPM-Meister

Ausbildungsinhalte Ausbau

Putze Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Ausbauwerkstatt, nass
Betonbauermeister, Meister im

Estrich i Ausbauwerkstatt, nass
Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und SLE 2
Fliesen Betonbauermeister, Meister im Ausbauwerkstatt, nass
Trockenbau/Dammstoffe Ausbau Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Ausbauwerkstatt, trocken
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau
Endberufsbezogene Ausbildung FPM-Meister FPM-Meister FPM-Meister Ausbauwerkstatt, nass

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau: —Zimmermeister
— Stuckateurmeister
— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister
— Estrichlegermeister
— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau
— Industriemeister Isolierung (WKS)
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Hallenausstattung

4. Estrichleger/-in
Hallengrundausstattung
16 Arbeitsplatze je 12m?
Tafel

Wasseranschluss

1 mobile Absaugvorrichtung

Werkzeuge

16 Werkzeugkisten

16 Schlauchwasserwaagen

16 Wasserwaagen
16 Richtlatten

16 Maurerwinkel
16 Gestellsagen

16 Fuchsschwanz
16 Metallsdgen

10 Vorschlaghammer
16 Faustel

16 Riihrspaten

16 Mortelkiibel

16 GielRkannen

8 Richtlatten

8 Dosierbecher

8 Kombizangen

8 FuBbodenschaber
4 Schrubber

4 Bolzenschneider
4 Satz Walzen

4 Kehleisen

4 Andriickrollen

4 Satz Fugenkellen
4 Handpresspistolen

4 Harken

Maschinen

1 Wasserschlauch

1 Verlangerungskabel
1 Riihrwerk

1 Tellerschleifmaschine
1 Glattschiene

1 Riittelschiene

2 Handbohrmaschinen

Material

3m? Estrichmortel
Leichtarmierungsmatten
Bindedraht

Dehnungsprofile

Dammung verschiedener Art

Trockenestrich
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Ausbilderqualifikation

4. Estrichleger/-in

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr* 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Ausbildungsinhalte Hochbau

Beton/Stahlbeton Gepr. Polier Hochbau, Maurer-

Baukonstruktion aus Steinen UG]S BRI S EE
Estrichlegermeister

Holzbau Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister,

Estrichlegermeister

Ausbildungsinhalte Ausbau

Putze
Estrich Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Fliesen Betonbauermeister, Meister im
B Ausbau . . )
Trockenbau/Dammstoffe Industriemeister Akustik/Trockenbau,
Stuckateurmeister
Endberufsbezogene Ausbildung Estrichlegermeister Estrichlegermeister Estrichlegermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau: —Zimmermeister
— Stuckateurmeister
— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister - Estrichlegermeister
— Warme-, Kélte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau
— Industriemeister Isolierung (WKS)

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
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Hallenausstattung

5. Warme-, Kalte-, Schallschutzisolierer/-in
Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12m?

3 Ifd. m Maschinen-Werkbank
16 Werkbdnke

1 Feuerldscher

8 Ubungsstander Rohrleitung mit Armaturen
und Formteilen

Werkzeuge

16 Satz Messzeug, Blech

16 Satz Werkzeug, Blech

16 Satz Werkzeug, Ddmmen

4 Parallelschraubstécke mit Tisch
4 Schweif-Bordel-Dengelhammer
6 Taster

8 Einhandspanner

16 Lochstanzen, Einhand

16 Nietzangen

Gemeinschaftswerkzeug und Kleingerat

Maschinen

4 Handbohrmaschinen m. Zubehor u.
Stufenbohrer

1 Doppelschleifmaschine, elektr.

4 Sicken- u. Bordelmaschinen, elektr.

8 Sicken- u. Bérdelmaschinen, Hand

1 Handwinkelschleifer, 125 mm

8 Handblechscherern, elektr.

1 Elektro-Knabber

1 Handhebeltafelschere

2 Schwenkbiegemaschinen/Abkantbank
3 Rundbiegemaschinen

1 AnreiRplatte mit Untergestell

1 Richtplatte mit Untergestell

1 Wulsteisen mit Untergestell, 2000 mm
1 Kreisschere

1 Reihenlochstanze

16 Akku-Schrauber mit Zubehor

Material

verz. Stahlblech, 0,63—0,70-0,75 mm
Blechschrauben

Nieten

Signodeband, 15mm

Kappenschlosser

Mineralfaserddmmstoffe Schalen u. Matten
Befestigungsmaterial

synt. Kautschukddmmstoffe Platten u. Schlduche,
Befestigungsmaterial

Klebebander
PVC-Ummantelung Rollenmaterial und Formteile

Befestigungsmaterial



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau

Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau
Putze

Estrich

Fliesen

Trockenbau/Dammstoffe

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr* 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, WKS-Meister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister,
WKS-Meister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Betonbauermeister, Meister im

Ausbau Stuckateurmeister, WKS-Meister,
Industriemeister Isolierung (WKS),
Industriemeister Akustik/Trockenbau

WKS-Meister, Industriemeister WKS-Meister, Industriemeister WKS-Meister, Industriemeister
Isolierung (WKS) Isolierung (WKS) Isolierung (WKS)

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau:

— Zimmermeister

— Stuckateurmeister

— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister

— Estrichlegermeister

— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau

— Industriemeister Isolierung (WKS)

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, trocken
(Spezialwerkstatt WKS)



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12 m?

16 Tischplatten + 32 Arbeitsbocke
Leitern + Trittleitern, 50cm

Tafel 0. A.

1 mobile Absaugvorrichtung

Werkzeuge

16 Schlagschnurautomaten 2 Montagehelfer

4 kleine Bolzenschneider 4 Montagehilfen fiir Fertigteilestrich
16 Gripzangen 1 Hohlraumdosenfraserset
16 Fuchsschwanze 1 Kammspachtelset
16 Handstichsagen 2 Dammstoffmesser

16 Stichlinge 4 Abziehsysteme fiir

16 Feilensets Trockenschiittung
16 Handschleifer mit Schleifgitter
2 Stielschleifer mit Schleifgitter

4 mittelgroRe Vierkantkellen

16 Cuttermesser

16 Winkel

16 Surformhobel

16 Fasenhobel

16 Gipserbeile

16 Blechscheren

16 Richtscheite, 2 m

16 Magnetwasserwaagen

4 Streifenschneider

16 Spachtelkasten

16 Breitspachtel o. Glattkellen

16 Griffspachtel

4 Stachelwalzen

4 Handnietzangen

8 Grimperzange

Maschinen

16 Netzschrauber

4 Verlangerungskabel, ca. 4m
1 Bohrmaschine

1 Bohrhammer

1 elekrische Blechschere

1 elektrischer Knabber

1 Profilhebelschere

1 Oberfrase mit Gipsfraser

1 elektrische Pendelstichsage
1 Handkreissage

4 Kreuzlinienlaser

1 Schleifgerat mit Absaugung
1 Baustaubsauger

1 Riihrgerat fiir Ansetzbinder

Material

320 m* Trockenbauplatten, 12,5 mm
160 Stiick CW-Profile
40 Stick UW-Profile

16 flexible UW-Profile fiir runde
Wande

8 Stiick UA-Profile einschl.
Befestigungsset

80 Stiick CD-Profile
20 Stiick UD-Profile
Klebeband

diverse Diibel

Schnellbauschrauben + Blindnieten,
versch. GrolRen

16 Sack Spachtel
Fugenbewehrungsstreifen
Kantenschutz

verschiedene Direktabhanger
Holzlatten

Kantholz

Kreuzverbinder, Langsverbinder,
Niveauverbinder



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau
Putze

Estrich

Fliesen

Trockenbau/Dammstoffe

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr* 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Industriemeister
Akustik/Trockenbau,
Stuckateurmeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister,
Industriemeister Akustik/Trockenbau,
Stuckateurmeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im

Ausbau

Industriemeister Akustik/Trockenbau,

Stuckateurmeister
Industriemeister Akustik/Trocken- Industriemeister Akustik/Trocken- Industriemeister Akustik/Trocken-
bau, Stuckateurmeister bau, Stuckateurmeister bau, Stuckateurmeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau:

—Zimmermeister

— Stuckateurmeister

— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister

— Estrichlegermeister

— Warme-, Kélte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau

— Industriemeister Isolierung (WKS)

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, trocken
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Hallenausstattung

7. Maurer/-in
Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12m?
Tafel 0.A.

Wasseranschluss

Werkzeuge

16 Maurerhammer

16 Trapezkellen mit ergon. Griff + 17 cm Blatt
16 Reibbretter

16 Wassereimer

4 Glattkellen

16 Mortelspaten

16 Mortelkiibel

16 Wasserwaagen, 80 cm oder 100cm
16 Richtscheite, 150cm

16 Winkel

16 Gummihammer

16 Spachtel

16 Malerbiirsten

2 MaRband, 30m

5 Senklot

1 Schlauchwaage

3 Schnippschnur

5 Richtscheite, 200cm

5 Wasserwaagen, 30cm

2x Maurerschnur, 100m

1 Durchwurf

1 Kastensieb

1 Hubwagen

10 Gerlistbocke

20 m? Geriistbohlen

2 Leitern

10 Fugenkellen, 8/10/12mm

16 Paar Schnurecken

Maschinen

1 Mortelmischer

1 Trommelsieb

2 Handkreissagen

2 Bohrmaschinen

1 Winkelschleifer, grof
1 Winkelscheifer, klein
1 Nassschneider, Clipper
1 Jumbosteinsage

1 Akkuschrauber

2 Kabeltrommeln

1 elektr. Riihrgerat

1 Mauersteinversetzgerdt fiir
groRformatige Steine

1 Mértelschlitten
4 Winkelprisma

Material

16 x Ubungsmértel

16 x 300 NF-Steine

16 x 100 2 DF-Steine

16 x 150 3 DF-Steine

16 Fertigteilstiirze

100 Ifd. m Maurerdichtbahn

1 Gebinde bitumindse Abdichtung
+ Werkzeug + Schutzkleidung

10m? Ddmmung mit entsprechenden
Befestigungsmitteln

70 m?* grolRformatige Steine (16 DF und groRer)
Bogenstiicke fiir Scheitrecht-, Segment-, Rund-,
Korb- und Spitzbégen

70 m?* Klinker- oder Vormauerziegel
in DF oder NF



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau

Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau
Putze

Estrich

Fliesen

Trockenbau/Dammstoffe

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Graben
Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Straenbaumeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau:

— Zimmermeister

— Stuckateurmeister

— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister

— Estrichlegermeister

— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)

— Industriemeister Akustik/Trockenbau

— Industriemeister Isolierung (WKS)

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt
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Hallenausstattung

8. Beton- und Stahlbetonbauer/-in

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12m?

16 Arbeitsplatten + 32 Bocke
Tafel 0. A.

Wasseranschluss

1 mobile Absaugvorrichtung

Werkzeuge

16 Latthammer

16 Flechterzangen

16 Wasserwaagen

16 Zimmermannswinkel

16 Gestellsdgen, grob

16 Schraubzwingen

16 Trapezkellen

16 Reibebretter

4 Bolzenschneider/Schneidhexe
4 Handbiegeplatten bis @ 16 mm
4 Schlangenbohrer

4 Nageleisen

16 Handhobel

4 Rodelmaschinen und Rodelschlésser
4 Leitern

4 BandmaR, mind. 20m

4 Gehrungsladen

1 Satz Inbus

1 Satz Gabelschliissel

1 Satz Schraubendreher

2 Vorschlaghammer

1 Schalolspritze

Maschinen

Baukreissage

Messlatten

Innenriittler

4 Handbiegemaschinen

4 Handkreissagen

4 Elektrostichsagen

4 Akkuschrauber

4 Bohrmaschinen/Schalungsbohrer
Grundausstattung Vermessung
1 Bohrhammer

1 Kabeltrommel

Material

Schalbretter, 24 mm

Kantholz, 8/10, 10/10, 10/12
Schaltafeln + Schaldl

Stahlrohrstiitzen versch. Abmessungen
Nagel versch. Abmess.

Schrauben versch. GroRen

Bindedraht

Bewehrungsstahl, @ 6-16 mm
Abstandshalter versch. Abmessungen
Kies, Sand, Zement

Dreikantleisten

Folie (Nachbehandlung)
Systemschalung fiir Decken, Wande, Unterziige
Einbauteile

Fugenbander, -bleche



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton
Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau
Putze

Estrich

Fliesen

Trockenbau/Dammstoffe

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Grében
Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbaumeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbaumeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbaumeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbaumeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt
Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Meister im Ausbau: —Zimmermeister

— Stuckateurmeister

— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister

— Estrichlegermeister

— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau

— Industriemeister Isolierung (WKS)



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung
16 Arbeitsplatze je 25 m?

Freifliche mit

Fugenschneidanlage
1 Wandtafel

8 Strom- und

Wasseranschliisse

8 Werkbanke

16 Betonplattenstander

20 Geka Schlauchstiick % Zoll
10 Geka Gewindestiick % Zoll
8 Kokosbesen, 60cm

8 Gummiwischer Holz, 60cm
10 Bauzdune Typ A bekleidet
Je 20 Signierkreiden, rot, gelb
8 PVC-Kiibel 65 |

8 Handfeger, 16 cm Kokos

1 mobile Werkbank

10 Transportbehilter,
1200 x 800 x 620mm

2 Werkzeugkisten, bestiickt
3 Industriesauger
4 Schnittschutzhosen

4 Schnittschutzstiefel, versch.

GroRen

4 Waldarbeiterhelme

2 Gasflaschen, gro

2 Sauerstoffflaschen, groR
1 Flaschenwagen

2 Diisennadeln

2 Messingdrahtbiirsten
2 Flaschenventilschliissel
2 Riickschlagventile

2 Gasschlduche fiir Brenngase

und Schneidsauerstoff

2 Druckminderer fir

Schneidsauerstoffflasche

2 Druckminderer fir

Brenngase
1 Schlammfilterpresse
1 Kompressor

2 Schmutzwasser-

tauchpumpen

3 Miilltonnensauger, komplett
1 Hochdruckreiniger

1 Steinblocklift

1 Portalkran, mobil

8 Rollgeriiste

Werkzeuge

Je 2 Wandsageblatter,
® 600, 800mm

Je 2 Trockenbohrkronen,
¢52,102,152,202mm

6 Scheiben fiir Trennschleifer,
@ 400mm

10 Meifel fiir Abbruch-
hammer, spitz, flach

1 Kette fiir hydraulische

Kettensage

Je 2 Bohrkronen, nass,
¢52,72,102,127,152, 202,
252,302,352mm

Je 2 Sageblatter,
@ 450, 600, 700, 800 mm

5 Verlangerungskabel, 230V,
10m

4 Kabeltrommeln, 230V, 25m

4 Verlangerungskabel,
400V,32A,10m

4 Verlangerungskabel,
400V,16 A, 10m

2 Verldangerungskabel,
400V,65A,10m

6 Wasserschlauche,
% Zoll, 30m

2 |deal Nageleisen

2 Brechstangen, 1500mm
8 Wasserwaagen

10 Alu-Wiegelatten, 2,00m

10 Alu-Wiegelatten, 3,00m

50m Spiralschlauch, 1 % Zoll,
32mm, 6 bar

Je 2 Bolzenschneider,
460, 760mm

4 Baukarren
8 Handfaustel

Je 4 MaurermeilRel,

Steinspitzmeifel

5 Monierzangen, 280mm
5 Latthdmmer

1 Schraubstock

2 Setzwerkzeuge fiir HKD
Diibel

Je 1 Bohrkronenverlangerung:
1% Zoll: 200, 400, 500mm

1 Bohrkronen-Adapter

5 Kordelstangen fiir
Einschlaganker M12

300 HKD-Diibel M 12

2 Kleinteile und Werkzeuge fiir

Kettensage

2 Brennschneidgarnituren,

kurz

4 Schweilerbrillen

2 Metall-Anschlagwinkel
10 Fettstifte oder Fettkreide

10 Bohrer, 16 mm fiir HKD
Diibel

3 Vorschlaghammer mit Stiel,
5kg

Maschinen
2 Hochfrequenz Wandsagen,
10-20 KW

1 Freihandbohrmaschine
mit Staubrotor und

Staubabsaugung
1 Hydraulik-

Freihandbohrmaschine
1 Hydraulik-Trennschleifer
1 Hydraulik-Abbruchhammer

1 Hydraulikaggregat fiir

Trennschleifer
1 Abbruchhammer
1 Freihandbohrmaschine

2 Hydraulik-Kettensagen fiir

Betonbearbeitung

2 Hochfrequenz Trennschleifer
mit Aggregat

6 Kernbohrgerat bis

@ 350mm komplett

1 Bohrstédnder, variabel

Je 1 Fugenschneider,
elektrisch, 700 + 800 mm Blatt;
Benzin, 450 + 600 mm Blatt

4 mittelschwere elektr.

Abbruchhdmmer

1 Trennschleifer,
® 400 mm, Benzin
1 Trennschleifer,
® 350mm, Benzin

Je 1 Rinsdge, Benzin,
Hochfrequenz

Je 1 Cut-n-break,
Benzin, elektrisch

2 Betonkettensagen, Benzin
1 Bohrmotor, Hochfrequenz
2 Aggregate, Hochfrequenz
Trennschleifer, Bohrmotor

2 Minibagger-Ketten,

ca. 5t Einsatzgewicht

Je 2 AbbruchmeiRel,
Abbruchscheren, Sortiergreifer,
Grabenrdaumschaufel,
Tiefenléffel fiir Minibagger

1 Pulverisierer fiir Minibagger
2 hydraulische Hand-
Abbruchscheren mit Aggregat,
komplett

1 Spaltzylinder

Je 1 Kombischaufel,
Palettengabel fiir Radlader
1 ferngesteuerte
Abbruchmaschine

Je 1 Abbruchhammer,
Abbruchschere

fiir ferngesteuerte
Abbruchmaschine

1 Benzin-Kettensage fiir
Holzbearbeitung, 7 KW
1 AkkuKettensage fiir

Holzbearbeitung

1 Bohrhammer, elektrisch

Material
32 Betonplatten,
ca.2,50x 1,80 m,d=18cm

10 Betonkorper,

ca. 1,00 x 0,50 x 0,40m
50 | Treibstoff fiir Benzin-
Trennschleifer
Stahlkonstruktionen zum

Brennschneiden

Holzkonstruktionen zum

Zersagen



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton
Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau
Putze

Estrich

Fliesen

Trockenbau/Dammstoffe

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Grében
Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbaumeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbaumeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister im
Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Betonbaumeister Betonbaumeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt
Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Meister im Ausbau: —Zimmermeister

— Stuckateurmeister

— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister

— Estrichlegermeister

— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)
— Industriemeister Akustik/Trockenbau

— Industriemeister Isolierung (WKS)



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung
16 Arbeitsplatze je 12m?
Tafel 0.A.

Wasseranschluss

Werkzeuge

16 Maurerhammer

16 Trapezkellen m. ergon. Griff + 17 cm Blatt

16 Mortelspaten

16 Wasserwaagen, 80 cm oder 100cm
16 Richtscheite, 150cm

16 Wassereimer

16 Mortelleiste

16 Winkel

16 Gummihammer

16 Spachtel

16 Malerbiirsten

2 MaRbander, 30m

5 Senklot

3 Schnippschnur

5 Richtscheit, 200cm

5 Wasserwaagen, 30cm

2x Maurerschnur, 100 m

1 Packung 80-er Nagel

1 Durchwurf

1 Kastensieb

10 Gerlistbocke

20 m? Geriistbohlen

2 Leitern mit 3 Sprossen

2 Leitern mit mindestens 5 Sprossen
10 Fugenkellen, 8/10/12mm

16 Scharriereisen

Maschinen

3 elektr. Riihrgerate

1 Trommelsieb

1 Handkreissdge

2 Bohrmaschinen

1 Steintrennmaschine
1 Handgabelhubwagen

2 Kabeltrommeln

Material

16 x 1801 Schamotte

16*100 NF 2 Schamottesteine
16*100 NF 2 Schamottesteine
16*20 2B Platten

16*15 FE4 Dehnfugenanschlusssteine
1615 FE5 Dehnfugenanschlusssteine
16*70 | Feuermortel

16*40 2G16 Ganzwdlber

16*40 2G16 Ganzwdlber

16*20 2H16 Halbwolber

1640 2GG16 Doppelganzwdolber
16"40 2GG24 Doppelganzwolber
15000 Radialklinker, 240er

5000 Radialklinker, 175er

30 Steigeisen

161 P3-Platten

16*2 P4-Platten

162 2-30 Plattchen

162 2-40 Plattchen

16 x 150 3 DF-Steine

16 Fertigteilstiirze

100 Ifd. m Maurerdichtbahn

1 Gebinde bitumindse Abdichtung +
Werkzeug + Schutzkleidung

10m? Dammung mit entsprechenden
Befestigungsmitteln

70 m? grol3formatige Steine (16 DF und groRer)



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Ausbau
Putze

Estrich

Fliesen
Trockenbau/Dammstoffe
Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Graben
Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Feuerungs- u.
Schornsteinbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Feuerungs-

u. Schornsteinbauermeister,
Zimmermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Meister Ausbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Straenbaumeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Feuerungs- u.
Schornsteinbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Feuerungs- u.
Schornsteinbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Feuerungs- u.
Schornsteinbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Feuerungs- u.
Schornsteinbauermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Meister im Ausbau:

— Zimmermeister

— Stuckateurmeister

— Fliesen-, Platten- und Mosaiklegermeister

— Estrichlegermeister

— Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierermeister (WKS-Meister)

— Industriemeister Akustik/Trockenbau

— Industriemeister Isolierung (WKS)

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass
Ausbauwerkstatt, nass

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12 m?

1 Tafel 0. A.

100 m* Sandpackung, 1,00 m

Wasseranschluss

Werkzeuge

16 Pflasterhammer, jeweils
fiir GroRpflaster, Kleinpflaster,
Mosaikpflaster

8 Faustel

16 Trapezkellen

16 Wasserwaagen

16 Richtscheite, 2m

16 Pflasterwinkel/Bauwinkel
8 Bordenzangen

4 Handstampfer

16 Simplexhdmmer, je 60 + 80
16 Schaufeln (je spitz + flach)
16 Strallenbesen

16 Eisenrechen

16 Satze Schnureisen,
je Azubi 8 Stck.

5 Steinknaggen, eine mit
Hydraulik

4 Satze Fluchtstangen
2 x Tafelsatze

2 Nivelliergerate mit Stativen,
Nivellierlatten, Lattenrichtern,
Fluchtstaben

4 Doppelpentagonprisma
4 Pflasterammen

200 m Fluchtschnur,
16 x 100 m

8 Richtscheide, 3-4m

4 Pflasterheber

16 Plattenheber

4 Stck. BandmaR a 20m
1 Messkeil

1 Béschungswinkel, verstellbar
4 Setzeisen/Spalter

10 Steingabeln

4 Belagkriiggen

4 Brechstangen

4 Vorschlaghammer

16 Glattkellen

4 SpitzmeilRel

4 Flachmeil3el

4 Gestellsagen

Maschinen

2 Hubwagen

1 Ruttelplatte

1 Minibagger

1 Vibrationsstampfer

1 Steinsage

1 leichte Rammsonde

1 Gehsteigwalze (Handwalze)
1 Kanallaser

1 Motorflex Stein
Dichtigkeitspriifgerat L/W

Material

8 Leichtverbauboxen,

2,0 m x 1,7 m, Breite

0,9 m—1,4 m, Bohlen 1,5m,
2m,2,5m,3mx6cm

fiir waagerechten und
senkrechten Verbau
Metallspindeln fiir Verbau

16 x 15m Hochbord
H12/15/30, 50cm lang

16 x 15 m Tiefbord T8/30,
50cm lang

140 St. Betonstein,

16 x16 x 14

16 x 10 m* Betonsteinpflaster,
20x10x8

16 x 7 m* Gehwegplatten,
30x30x5

16 x 0,5m* Gehwegplatten,
30x15x5

16 x 10 m* Natursteinpflaster,
10/11

16 x 8 m* Natursteinpflaster,
5/6

16 x 10 m* Natursteinpflaster,
16/16

16 Stiick Rinnplatten,
30x30x8

8 Stiick Radienborde, 5m, 2m
16 x je 1 Stiick
Ubergangsstein, rechts/links

10 m Rundbord R15/22,
50cm lang

10 m* Natursteinplatten

16 m biegesteife Rohre,
DN 150 + Bégen/Abzweige

10m biegeweiche Rohre,
DN 150 + Bégen/Abzweige

16 x StraBenablaufe
16 Stck. Muldenrinnen
8 m Kastenrinne

Material Baustellensicherung



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Gréaben
Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Strafenbauermeister,
Zimmermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK, Meister fiir Rohr-,
Kanal- und Industrieservice

Gepr. Polier Tiefbau, StraBenbauer-
meister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraBenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau, StraRenbauer-
meister

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Tiefbau, StraRenbauer-

meister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12 m?
100 m? Sandflache, 2,00 m tief,

200 m? Freiflache fiir
Montagearbeiten

5 Gehorschitzer
16 Schutzbrillen
16 Werkbanke

8 Montagewande aus Beton mit
Kernbohrungen verschied. DN fiir
Rohrmontage

8 Arbeitsplatze fiir autogene
Schweilarbeiten

8 Arbeitsplatze fiir Elektro-
SchweilRarbeiten

4 Arbeitsplatze fiir Schutzgas-
Schweilarbeiten

8 Absauganlagen

2 Schleifbocke

2 Metallsagen stationar
Wasseranschluss

Druckluftanlage

Werkzeuge

16 Ringschliissel

16 Gabelschliissel

16 Steckschliisselsatze

2 Armaturenzangen (1 Zoll u. 1,5 Zoll)
16 Wasserwaagen, 600 mm

16 Rohrzangen

16 Rohrentgrader, innen u. aulRen
16 PVC-Sagen, KS-Rohrschneider
16 Eisensagen

16 Feilen flach, rund, halbrund
16 Installateurfeilen

16 Innensechskantschliisselsatze
16 Schlosserhammer

16 Dreikantschaber

16 Drahtbiirsten

16 Satze Schraubendreher, Schlitz
und Kreuz

16 Schaufeln, spitz, halbrund
4 Rechen

2 Satze Fluchtstangen

8 Kratzer und Taster

5 Verlegegerate

5 Rohrstampfer

5 Brechstangen

5 PE Rohrschneider

5 Rohrschneider GGG

5 Kettenrohrzangen

5 PE Schalgerate

5 Demontagehilfen

5 Kettengreifziige

5 Hebebander

8 Schweilgerate, PE Spiegel

8 SchweiRgerate, PE Heizwendel
5 Anschlagwinkel, 90°

5 Anschlagwinkel, 45°

5 StahlbandmaRe

Maschinen

Minibagger, 3,5t

Kompressor

Erdrakete, 75 mm

1 Riittelplatte

1 Vibrationsstampfer
Fugenschneider

Motorflex

Kernbohrgerat

3 Winkelschleifer

2 Schneidketten GG

6 Priifpumpen + EDV

2 Gasspiirgerate/Gasmessgerate
1 Leckmengenmessgerat + EDV
1 Rohrtrennmaschine

1 Spezialwerkzeug fiir Verlegung von
Rohrleitungen

1 Blasensetzgerat (ein-, zweifach und
Doppelblasensetzgerit)

1 Anbohrgerat

2 Rohr- bzw.
Metallprofilbiegemaschinen

2 Standbohrmaschinen

Material

8 Alu-Leichtverbauelemente Ischbeck
Bohlen in versch. Langen fiir
waagerechten u. senkrechten Verbau
(fir2x14,0m x2,5m x 1,5m)
Metallspindeln fiir Verbau

12m PE d110

18 m GGG DN 100

18m PVC

Je 4m Vz-Rohr (1 % Zoll, 1 Zoll, % Zoll,
% Zoll)

Vz-Fittings (Winkel, T-Stiicke,
Verschraubungen usw.)

GGG Formteile (N, Q, T, FF, F, mmB,
mmaA, U, S usw. alle Formteile auch in
KS) je Azubi ca. 15-20 Teile

PE Schweiffittings (DAA, DAV, Spa,
MV, UB, MB usw.)

Messingformteile

Absperrarmaturen, Zahler,
Ubergénge usw.

Verschied. Langen
Maschinenschrauben M16 u. M20 +
Muttern + Scheiben, ca. 160 St.

je Azubi

Umhiillungsmaterial (Einband,
Zweibandsystem, Bitumen,
Petrolatum und Schrumpfmaterial) je
Azubi je System ca. 6 Rollen/Stiick



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Gréaben

Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Strafenbauermeister,
Zimmermeister, Industriemeister
Leitungsbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraRenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK, Meister Gas- u.

Wasserinstallation, Meister fiir Rohr-,

Kanal- und Industrieservice

Gepr. Polier Tiefbau, Industriemeister

Leitungsbau, Netzmeister IHK

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraRenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK, Meister Gas- u.

Wasserinstallation, Meister fiir Rohr-,

Kanal- und Industrieservice

Gepr. Polier Tiefbau, Industriemeister

Leitungsbau, Netzmeister IHK

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Tiefbau, Industriemeister
Leitungsbau, Netzmeister IHK

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12 m?
100 m? Sandflache, 2,00 m tief

200 m? Freiflache fur
Schachtmauerwerke, liberdacht

4 Werkbanke
Wasseranschluss
Hydrantenanschluss

Druckluftanschliisse

Werkzeuge

16 Maurerhammer

16 Maurerkellen

16 Glattkellen

16 Gerinnekellen

16 Reibbretter

16 Wasserwaagen

16 Richtscheite, 2,0m

16 Schaufeln (spitz, eckig u. halbrund)
16 Rechen

16 Spitz- u. Flachmeisel

16 Faustel

16 Feilen

16 Raspeln

16 PVC-Sagen

5 Rohrstampfer

5 Rohrverlegegerate PVC, GGG, Stzg.
5 Brechstangen

5 PE-Rohrschneider d32-d63
5 PE-Rohrschneider d75-d225
5 Rohrschneider GGG, St

5 Richtscheide 3-5m
Visiertafeln

2 Nivelliergerate mit Stativen,
Nivellierlatten, Lattenrichtern,
Fluchtstaben

2 Kanalbaulaser

1 Rotationslaser mit Flexlatte

1 Dreibaum mit
Schachtrettungsgeschirr

4 Seile in versch. Lastklassen

1 Rohrzange fiir Betonrohre DN 300

Maschinen

1 Riittelplatte

2 Vibrationsstampfer
1 Minibagger, 3,5t

1 Fugenschneider

1 Steinsage

1 Kompressor

1 Kernbohrgerat mit Bohrkronen
versch. GrolRen

1 Motorflex
3 Winkelschleifer, 230 mm

2 Schneidketten fiir Stzg,
Abschlagringe fiir Stzg DN 100, 125
und 150

2 Bohrhammer

Dyn. Lastplatte

1 Rammsonde (Kiinzelstab)
Dichtigkeitspriifgerat L/W

Mehrfachgaswarngerat

Material

8 Leichtverbauboxen,

2,0m x 1,7 m, Breite 0.9m-1,4m,
Bohlen 1,5m,2m, 2,5m,3m x 6cm
fir waagerechten und senkrechten
Verbau

8 x 12 Metallspindeln fiir Verbau
6 m PE Rohr + Fittings

6m GGG Rohr

biegesteifes Rohr DN 150 je 6m

biegeweiches Rohr DN 150 je 12m +
Formteile, Bogen + Abzweige

DN 150 und 100
Kanalklinker C 1 Pal.
Kanalklinker D 3 0,5 Pal.
Kanalklinker A 0,5 Pal.
Kanalklinker B 0,5 Pal.

GE Stiicke DN 300 je 2 St.

3 Fertigteilschachte aus PVC

8 Betonbodenteile fir
Gerinneilibungen
Steinzeugschalen je NN 150, 200,
300

Rohrstutzen aus PVC-KG DN 150 und
200



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Gréaben

Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Straenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraBenbauermeister,
Zimmermeister, Industriemeister
Leitungsbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraRenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK, Meister Gas- u.

Wasserinstallation, Meister fiir Rohr-,

Kanal- und Industrieservice

Gepr. Polier Tiefbau, Straenbauer-
meister, Industriemeister Leitungs-
bau

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraRenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Netzmeister IHK, Meister Gas- u.

Wasserinstallation, Meister fiir Rohr-,

Kanal- und Industrieservice

Gepr. Polier Tiefbau, Straenbauer-
meister, Industriemeister Leitungs-

bau

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Tiefbau, Straenbauer-
meister, Industriemeister Leitungs-
bau

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung

16 Wasserwaagen

10 Stoppuhren

16 Hammer, je 500g + 250 g
10 Hammer, 1000 g

8 Brunnen mit Saugleitung
5 Schmutzwasserpumpen

3 Unterwasserpumpen

3 Benzinpumpen

1 Beleuchtungseinheit

1 Sicherheitsrollgerust fir
Wartungsarbeiten an den Maschinen

1 Hebekran, fahrbar, 20 KN
8 Hebeseile unterschiedlicher Starke

8 Hebeketten unterschiedlicher
Starke

4 Spanngurte

1 Schwenkkran, 4 m Ausleger, 10 KN
1 Montierhilfe fiir Radmontage

1 Montierhilfe fiir Anbauzubehor
Abfangbacken, @ 205,20m
Abfangbacken, @ 324, 20m
Gewindebohrrohre, @ 324,20m
Gewindebohrrohre, @ 273,20m

Schneckenbohrgestange

Werkzeuge

1 Heizelement Stumpfschweil3gerat
mit Zubehor

2 Montagevorrichtung f.

StumpfschweiBgerat m. Planhobel u.

Heizplatte

1 HeizwendelschweiBgerat mit
Zubehor

50m Splilbohrgestange
unterschiedliche Bohrwerkzeuge

8 SchweiBbrenner mit Zubehor
10 Kabeltrommeln

3 Verteilerkabel

16 Flachwinkel

16 Anschlagwinkel

16 Korner

16 Anreif3nadeln

16 Stahlmale

16 SchweiRschiirze

32 Magnetwinkel

16 Schlackehammer

16 SchweilRhauben

16 Schutzbrillen, hell

16 Schutzbrillen, dunkel
16 SchweiBerhandschuhe
1 Anreif3tisch

16 Anreil3zirkel

8 PE-Cutter

8 Cutter-Messer
8 PE-Entgrader
3 Nivelliergerate mit Zubehor

1 Mess- und Anmischtisch fiir
Bohrspiilung

16 Rohrzangen, groR + klein
16 Armaturenzangen

16 Flanschschliissel

10 Gewindeschneidkluppen
8 Pioniere

16 Eisensage

32 Ring-Maulschliissel verschiedene
Grolen

16 Drahtbirsten

Maschinen
1 Hydraulisches Bohrgerat zum
Spiilbohren

1 Hydraulisches Bohrgerat zum
Trockenbohren

3 Stahldreibocke mit Seilwinden und
Aggregaten

1 Minibagger

1 GW-Absenkanlage (Vakuumpumpe)
1 Spannpresse mit Handpumpe
1 Handkreissage

6 Akkuschrauber

1 Bohrmaschine

1 Kernbohrgerat

6 Standbohrmaschinen

1 Bandsage

1 Kappsage

2 Bandschleifer

2 Gewindeschneidmaschinen
10 Kolbenpumpen

10 Kreiselpumpen

Material

Ausbaumaterial DN 115 ABDI
Ausbaumaterial DN 100
Ausbaumaterial DN 65
Ausbaumaterial DN 50
Filterkies, unterschiedlI.
Kornungen nach DIN 4924
unterschiedliche Stahlprofile
unterschiedliche Kunststoffprofile
Hanf

Neo-Fermit

PE-Rohr, 32 x 2,9mm

1 Zoll Stahlrohr, verzinkt

unterschiedliche Fittings



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Tiefbau

Baugruben/Gréaben

Verkehrswege

Leitungsbau

Metall- und Kunststofftechnik

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbauermeister,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Strafenbauermeister,
Zimmermeister,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau, StraBenbauer-
meister, Brunnenbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Tiefbau,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau, Industriemeister
Leitungsbau, Brunnenbauermeister

Industriemeister Metalltechnik

Brunnenbauermeister Brunnenbauermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Metallwerkstatt

Metallwerkstatt Maschinentechnik
Bohrgeldnde



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung
8 SchweiBerplatze mit
gepriifter Absauganlage

8 Werkbanke mit
Rohrschraubstock und
Ausstattung zur Pumpen- und
Kesselbearbeitung

1 Schulungsraum praktische
Demonstration Pumpenphysik

16 Werkbanke mit
Ausstattung zur Metall- und
Kunststoffbearbeitung

2 Feuerloscher
1 Flussiggasanlage

8 Arbeitsplatze
PE-Rohrbearbeitung und
Verschraubung

1 Absauganlage

8 Flaschenwagen

16 Wasserwaagen

10 Stoppuhren

16 Hammer, je 500g + 250 g
10 Hammer, 1000g

8 Brunnen mit Saugleitung
5 Schmutzwasserpumpen

3 Unterwasserpumpen

3 Benzinpumpen

1 Beleuchtungseinheit

1 Sicherheitsrollgeriist fiir
Wartungsarbeiten an den
Maschinen

1 Hebekran, fahrbar, 20KN

8 Hebeseile unterschiedlicher
Starke

8 Hebeketten
unterschiedlicher Starke

4 Spanngurte

1 Schwenkkran, 4m Ausleger,
10KN

1 Montierhilfe fiir
Radmontage

1 Montierhilfe fir
Anbauzubehor

Abfangbacken, @ 205, 20 m
Abfangbacken, @ 324,20 m

Gewindebohrrohre,
®324,20m

Gewindebohrrohre,
®219,20m

Schneckenbohrgestange

Werkzeuge

1 Heizelement
Stumpfschweilgerat mit
Zubehor

2 Montagevorrichtung f.
StumpfschweiBgerat m.
Planhobel u. Heizplatte

1 HeizwendelschweiRgerat
mit Zubehor

50m Spiilbohrgestange
unterschiedliche
Bohrwerkzeuge

8 SchweilRbrenner mit
Zubehor

10 Kabeltrommeln

3 Verteilerkabel

16 Flachwinkel

16 Anschlagwinkel

16 Korner

16 AnreiBnadeln

16 StahlmaRe

16 Schweil3schiirze

32 Magnetwinkel

16 Schlackehammer

16 SchweilRhauben

16 Schutzbrillen, hell
16 Schutzbrillen, dunkel
16 SchweilRerhandschuhe

1 Anreif3tisch

16 AnreiRzirkel

8 PE-Cutter

8 Cutter-Messer

8 PE-Entgrader

3 Nivelliergerate mit Zubehor

1 Mess- und Anmischtisch fir

Bohrspiilung

16 Rohrzangen groR + klein
16 Armaturenzangen

16 Flanschschliissel

10 Gewindeschneidkluppen
8 Pioniere

16 Eisensagen

32 Ring-Maulschlissel
verschiedene GroRRen

32 Drahtbiirsten
1 Labormischer

1 Satz Suspensionskontrolle

Maschinen
1 Hydraulisches Bohrgerat
zum Spiilbohren

1 Hydraulisches Bohrgerat
zum Trockenbohren

3 Stahldreibocke mit
Seilwinden und Aggregaten

1 Minibagger

1 Vollhydraulische Ramme mit
Zubehor

1 Elektrohydraulische
Suspensionmisch- und
-pumpanlage

1 GW-Absenkanlage
(Vakuumpumpe)

1 Spannpresse mit
Handpumpe

1 Handkreissage

6 Akkuschrauber

1 Bohrmaschine

1 Kernbohrgerat

6 Standbohrmaschinen

1 Bandsage

1 Kappsage

2 Bandschleifer

2 Gewindeschneidmaschinen
10 Kolbenpumpen

10 Kreiselpumpen

Material

Ausbaumaterial DN 115 ABDI
Ausbaumaterial DN 100
Ausbaumaterial DN 65
Ausbaumaterial DN 50

Filterkies, unterschiedl.
Kérnungen

DIN 4924
unterschiedliche Stahlprofile

unterschiedliche
Kunststoffprofile

Hanf

Neo-Fermit

PE-Rohr 32 x 2,9

1 Zoll Stahlrohr verzinkt
unterschiedliche Fittings
Spiilfilter DN 50

Betonit

Dammung
Manschettenrohre, 1 Zoll

unterschiedliche Rammrohre



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Tiefbau

Baugruben/Gréaben

Verkehrswege

Leitungsbau

Metall- und Kunststofftechnik

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraRenbauermeister,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Strafenbauermeister,
Zimmermeister,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau, StraBenbauer-
meister, Brunnenbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Tiefbau,
Brunnenbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau, Industriemeister
Leitungsbau, Brunnenbauermeister

Industriemeister Metalltechnik

Brunnenbauermeister Brunnenbauermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt

Metallwerkstatt

Metallwerkstatt Maschinentechnik
Bohrgeldnde



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung
16 Arbeitsplatze je 20 m* (Sandfldche
80cm tief)

16 Werkbanke mit Ausstattung
fir Metall-, Kunststoff- und
Holzbearbeitung

5000 m* Freiflache fiir praktische
Ausbildung

Material- und Werkzeugcontainer
100 m Gleis

2 Weichen

1000t Gleisschotter

Bahniibergangssystem und
Bahnsteigsystem (beide aus
demontierbaren Einzelkomponenten)

Strom- und Wasseranschliisse

1 Werkstattcontainer fiir Reparaturen
von Maschinen und Gerdten

8 Arbeitsplatze fiir autogene
Schweilarbeiten

4 Arbeitsplatze fur
Brennschneidearbeiten

Werkzeuge

10 Schubkarren

16 Schaufeln

16 Schottergabeln
16 Kellen

16 Pflasterhammer
16 Plattenhammer
10 Harken

5 Vorschlaghammer
16 Faustel

10 Handverdichter
10 Riickeisen

3 Vorschlaghammer in
Schonausfiihrung

10 Schwellentragezangen
10 Schienentragezangen
5 Schienenumsetzbdcke
10 Laschenschliissel

4 Schienenkanter

4 Schwellendeckel

4 Schienenspanner

Anschlagmittel fiir Schienen und
Schwellentransport

10 Stopfhacken

1 Schienenziehgerat
5 BandmaRe

20 Fluchtstangen

5 Nivelliere

1 Schienenkopfabtastgerat
2 Gleisvisiergerat

2 Pfeilhohenmessgerate
(Standsehne)

2 Pfeilhnohenmessgerate
(Wandersehne)

2 Schwellenteilungslehren
16 Richtscheite
16 Wasserwaagen

2 Gleiswinkel

Maschinen

Minibagger, 3,5t
Rittelplatte
Vibrationsstampfer

4 Schienentrennschleifer

2 Schienenbohr- und Frasmaschinen
1 Schlagschrauber

2 Schwellenbohrmaschinen
1 Elektroaggregat

4 Vibrationsstopfer

2 Vertikalschwingstopfer

Material

150 Stiick Holzschwellen a 2,6 m
50 Stiick Betonschwellen
10 Stiick Stahlschwellen

200 m Vignolschienen fiir liegendes
Gleis

50 m Schiene fiir
Materialbearbeitung

50m Rillenschiene
4 Stiick komplette Weicheneinheiten

1000 Stiick Befestigungsmittel
(Kleineisen)

verschiedene Arten von
Laschenverbindungen

Sicherungskappen
Notlaschenverbinder
Kabelkandle
Betonmuldenrinnsteine

Gleisschotter, Sand, Kies,
Mineralstoffgemisch

Natursteinpflaster, Trennflie
Betonpflaster

Gehwegplatten
Betonfertigteile fiir Bahnsteig
Bahniibergangssystem
Gleisabschliisse (Prellbock)

Betriebsstoffe (Benzin, Ole,
Kiihlschmiermittel)



14%

Ausbilderqualifikation

16. Gleisbauer/-in

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Beton/Stahlbeton

Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau

Ausbildungsinhalte Tiefbau
Baugruben/Gréaben
Verkehrswege

Leitungsbau

Endberufsbezogene Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraBenbauermeister,
Industriemeister Gleisbau

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, Strafenbauermeister,
Industriemeister Gleisbau,
Zimmermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister,
Industriemeister Gleisbau

Industriemeister Gleisbau

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraBenbauermeister,
Industriemeister Gleisbau

Gepr. Polier Tiefbau,
StraBenbauermeister

Industriemeister Gleisbau Industriemeister Gleisbau

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt

Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt
Tiefbauwerkstatt

Tiefbauwerkstatt



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung
16 Arbeitsplatze je 12m?
Tafel 0.A.

8 Werkbanke mit Ausstattung zur Metall- und
Kunststoffbearbeitung mit Absaugung

1 Schulungsraum Hydraulik

1 Schulungsraum Elektrotechnik

3000 m* TDK-Ubungsgelande

Freiflache fiir praktische Fahrausbildung
TDK-Ubungsanlage
Computer-Kransimulationsanlage

Simulationsanlage mit Lastmoment- und
Hochstlastbegrenzung (LM- u. HL-Begrenzung)

Werkzeuge

16 Werkbanke mit Schraubstock
4 Standerbohrmaschinen

2 Schleifbocke

16 Feilensatze

16 Metallsdgen

6 Winkelschleifer

1 Akku-Schrauber

Diverses Schlosser-Handwerkszeug
1 SchutzgasschweiBgerat

6 GasschweiRplatze

5 Nivellierlatten

5 Winkelprismen

2 Stromzangen

1 Endoskopiegerat

1 Mikroskop + PC

Maschinen

6 E-SchweiRgerate

1 Maschinenbiigelsage

2 Handbohrmaschinen

4 Bohrmaschinen

12 ELWE-Ubungsstéande E-Technik
6 Ubungsstande Kfz-Elektrik

6 Analog-Vielfachmessgerate

5 Digital-Vielfachmessgerate

3 Baustromverteiler

6 Ubungsstande Hydraulik

6 Ubungsstinde Pneumatik

1 Mobilhydraulik-Baggersimulator
2 Kettenbagger

2 Mobilbagger

1 Walzenzug

1 Grader

1 Raupe

4 Minibagger

2 Radlader

1 Baggerlader

1 Tieflader

1 Tandemanhanger

2 Alu-Verladeschienen

2 Zurrsysteme mit Ketten
Hilfsmittel zur Ladungssicherung
Zurrpunktsysteme

3 Ausbildungskrane

Material

U-Profil

Flacheisen (verschied. GréRen)
Rundmaterial (versch. GréRen) je 20 m

diverses Material fiir Ausbesserungs- u.
Reparaturarbeiten

Blech 40 x 2, 600 m
Blech 40 x 4, 600 m
150kg Elektroden
5 x 50 kg Sauerstoff
5 x 40kg Azetylen
3 x 20kg Schutzgas
150 m? Schiittgut



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hochbau
Schalungsbau
Baukonstruktion aus Steinen
Geriistbau
Ausbildungsinhalte Tiefbau

Strallen- u. Tiefbau

besondere Ausbildungsinhalte

Bagger - Lader - Ausbildung

Metallausbildung

Ladungssicherheit

SchweilRen
Elektrotechnik
Hydraulik

Turmdrehkran - Ausbildung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Gepr. Polier Tiefbau,
Strallenbauermeister

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

Gepr. Baumaschinenmeister,
Land- und Baumaschinenmeister,
Metallbaumeister

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

LehrschweiRer

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

Gepr. Baumaschinenmeister, Land-
und Baumaschinenmeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt
Steinbauwerkstatt

Freigelande

Tiefbauwerkstatt

Freigelande

Metallwerkstatt

Freigelande

SchweiBwerkstatt
Elektrowerkstatt
Hydraulikwerkstatt

Freigelande



LY

Hallenausstattung

18. Bauwerksabdichter/-in
Hallengrundausstattung

16 Arbeitsplatze je 12m?

2 Flaschenwagen

8 Werkbanke

2 Feuerlscher

1 Absauganlage (pro 2 Werkbanke)
1 Flussiggasanlage

2 Bitumenkocher

Werkzeuge

8 Brenner, klein
6 Schlagschnure
16 Leisterfone mit Zubehor
16 Zahnkellen

16 Glattkellen

16 Zungenkellen
16 Spachtel

16 Pinsel
Lammfellrollen

2 Kabeltrommeln
3 Verteilerkabel
8 Richtscheite

16 Stahlwinkel
16 Latthammer
6 Handsagen

5 Mortelkisten

Maschinen

1 Handkreissage

1 Stichsage

8 Akkuschrauber

1 Bohrmaschine

3 Riihrgerate

1 Blechbiegemaschine
1 Handhebelschere

1 Kernbohrgerat

Betonpriif-/Bearbeitungsgerate wie:

Haftabzugsgerat
CCM-Gerat
Feuchtemesser
Handfrase
Schmidthammer

2 Waagen

1 Klapptisch

5 Betonprobewiirfel-
Schalungen

1 Hygrometer

1 Auflagethermometer

Material

2 Pal. R500N

1 Pal. HeiBbitumen

20kg Pappstifte

5kg Drahtstifte

1 Pal. SchweifRbahn

4 x 30kg KMB

100 m* PVC-Folie

10kg Epoxidharz

100kg Quarzsand

1kg Polyesterspachtelmasse
20 Sack StrahImittel

10 m= Schalholz

20 Betonplatten a 0,25 m?
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Ausbilderqualifikation

18. Bauwerksabdichter/-in

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte Hoch- und Tiefbau
Beton/Stahlbeton
Baukonstruktion aus Steinen

Holzbau, Geriistbau

Normenverbau

Endberufsbezogene Ausbildung
Abdichtungsarbeiten bituminds

Abdichtungsarbeiten mit
Kunststoffen

Metalldach, Blechbearbeitung

Grundlagen Betonsanierung

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Zimmermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister, Gepr. Polier
Tiefbau, StraBenbauermeister,
Industriemeister Leitungsbau

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Betonbauermeister Betonbauermeister

Dachdeckermeister

Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und

Betonbauermeister Betonbauermeister

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Betonbauwerkstatt
Steinbauwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken;
Freigelande

Tiefbauwerkstatt

Abdichtungshalle, Freigeldnde
Abdichtungshalle

Ausbauwerkstatt, trocken

Betonbauwerkstatt



Hallenausstattung

Hallengrundausstattung
16 Arbeitsplatze je 12m?
Tafel 0.A.

1 Lagerregal

1 Sicherheitsschrank

2 Verschlussschranke

Musterkoffer mit Probekdérpern verschiedener

Holzarten

Normblatter

Fachliteratur

4 Heizdecken

1 Anschauungskasten Holzer
1 Anschauungskasten Insekten
1 Anschauungskasten Pilze
16 Vollmasken

4 Rithrwerke + Werkzeuge

1 Kipptrommelmischer, 1501
1 Hochdruckreiniger/Karcher
Bauabsicherung, versch.

Beschilderung

Werkzeuge

16 Stechbeitel, 16, 30

16 Klopfholzer

16 Zimmermannswinkel

16 Feinsagen

16 Fuchsschwanze, grob und fein
16 Zimmermannshammer

16 Kneifzangen

16 Schraubzwingen, groB und klein

16 Hobel

16 Beile

16 Nageleisen

16 Streichmafe

16 StoRaxte

16 Akkuschrauber mit Zubehor
16 Putzkellen

16 Maurerhammer

16 Fugenkellen, 10mm

16 Traufen/Glattspachtel
16 Hohlkehlkellen

16 Rithreimer, 101

16 Drahtbiirsten, 5-reihig
16 Heizkorperpinsel, 3 Zoll
16 Deckenbiirsten Quast
16 Wasserwaagen, 1m

16 Handbeile, 600 g

16 Faustel, 125g

16 Meil3el, spitz und flach
16 Mortelkiibel

Maschinen

1 Kernbohrmaschine
1cm-Gerate im Metallkoffer
1 Trocknungsgerat (Schrank)

4 Winkelschleifer mit Trenn-, Schrupp- und
Steinscheiben, 125 mm

4 Abflammgerate/Flachenbrenner mit
Druckschlauch und Manomete

4 Schlagbohrmaschinen

4 Kabeltrommeln

4 Bohrgerate, Holz, Beton, Metall

2 Handkreissagen

2 Tigersagen + Zubehor

4 Baustrahler + Stativ

1 Bohrwiderstandsmessgerat

1 Endoskopiegerat

1 Mikroskop + PC

8 Taschenmikroskope

1 Holzfeuchtemessgerat

2 Hochleistungssauger (nass/trocken)
1 Schichtdickemessgerat

1 Kompressor

1 Koffer zur Bestimmung Salzgehalt
1 Salztestsset

1 Prazisionswaage

1 Thermo-Hg-Meter (Infrarot)

1 Satz Messbehalter, Glas/Edelstahl

1 Normsiebsatz

Material

Holz

Kantholz 8/10, 10/12, 12/14
Altholz

Bretter

Bohlen

Nagel

Schrauben

Bolzen

Saniermortel
Zementmortel
Betonkies, Sand
Bitumenanstriche
bituminose Anstriche
Holzschutzmittel
Kieselsaure

Zement

Beton, Kies, Sand

bitumindse Dichtstoffe



Ausbilderqualifikation

Inhalte It. Ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsinhalte

Schaden an Holz, Vorbereiten dieser
Untergriinde

Vorbeugende MaRnahmen gegen
holzzerstérende Pilze u. Insekten

Behandeln u. Beseitigen v. Pilzbefall

Nachtragliche AuBen- u. Innen-
abdichtungen an erdberiirten
Bauteilen

Austrocknung durchfeuchteter
Bauteile

Vorbereiten von Flachen und
Aufbringen von Sanierputzen

Besondere Ausbildungsinhalte

Vorbereiten und Durchfiihren
abdichtender Injektionen

Vorbereiten und Durchfiihren
mechanischer Horizontalsperren

Analysieren und Sanierung von
Feuchtigkeitsschaden, Schaden durch
Salze

Bekdmpfung holzzerstérender
Insekten u. Pilzbefall mit alternativen
Verfahren und Sonderverfahren

Qualifikation der Ausbilder
1. Lehrjahr*

Holz- u. Bautenschutzmeister, Gepr.
Polier Hochbau, Zimmermeister

Holz- u. Bautenschutzmeister,
Techniker Holz- u. Bautenschutz

Holz- u. Bautenschutzmeister,
Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Holz- und Bautenschutzmeister,
Techniker Holz- und Bautenschutz

Qualifikation der Ausbilder
2. Lehrjahr

Holz- u. Bautenschutzmeister,Gepr.

Polier Hochbau, Zimmermeister

Holz- u. Bautenschutzmeister,
Techniker Holz- u. Bautenschutz

Holz- u. Bautenschutzmeister,
Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Holz- u. Bautenschutzmeister,
Gepr. Polier Hochbau, Maurer- und
Betonbauermeister

Qualifikation der Ausbilder
3. Lehrjahr

Holz- u. Bautenschutzmeister, Gepr.
Polier Hochbau, Zimmermeister

Holz- u. Bautenschutzmeister,
Techniker Holz- u. Bautenschutz

* Qualifikation vorzugsweise berufsbezogen, anderenfalls ist die berufsbezogene Qualifikation durch Nachweise zu belegen

Fachwerkstatt

Ausbauwerkstatt, trocken

Fachwerkstatt Holz- u.

Fachwerkstatt Holz- u.

Steinbauwerkstatt

Fachwerkstatt Holz- u.

Fachwerkstatt Holz- u.

Fachwerkstatt Holz- u.

Fachwerkstatt Holz- u.

Fachwerkstatt Holz- u.

Bautenschutz

Bautenschutz

Bautenschutz

Bautenschutz

Bautenschutz

Bautenschutz

Bautenschutz



Methodisch-didaktische Kompetenzen des Ausbilders

Lerntechniken und Organisation von Lernprozessen — durch qualifizierte externe Fachreferenten

zum Beispiel: oder

— Einzelaufgaben — durch qualifizierte externe und interne

— Gruppenarbeit in heterogenen Lerngruppen Fachreferenten (Multiplikatorenschulungen)
Konzeption und Planung von Arbeits- und Lernaufgaben — dokumentiert durch Agenda und Unterschriften-
zum Beispiel: liste oder Teilnehmerbescheinigung

— handlungsorientierte Stoffvermittiung

— Frontalunterricht

Aufbereiten und Nutzen von Medien als Lehr- und Lernmittel
zum Beispiel:

Auswahl

Erstellen

— Einsatz

Evaluierung der eingesetzten Medien
— EDV- und webgestiitzte Medien
Methodenkompetenz

zum Beispiel:

Lehrmethoden

Einsatz unterschiedlicher Vermittlungsmethoden

Lehr- und Sozialformen des eigenstindigen Lernens

Vorbereitungstechniken

Beurteilung von Leistungen und Kompetenzen
zum Beispiel:

— Bewertungs- und Beurteilungskriterien

— Bewertungen

— Ergebnisanalyse

— Ergebnistransfer



1.

Soziale Kompetenz

Motivation und Aktivierung der Auszubildenden
zum Beispiel:

— Gesprachsfiihrung

— Teamfahigkeit

Umgang mit heterogenen Auszubildendengruppen
zum Beispiel:

— Migrationskenntnisse

Religionsverstandnis

Forderung von Sozialverhalten

Inklusion

Kommunikation
zum Beispiel:

— Kommunikationsregeln

— Rhetorik

Selbstbild und Selbstreflexion
zum Beispiel:

— Vorbildfunktion

— Rolle des Ausbilders

— Ausbilderverhalten

Problem- und Konfliktlésungen
zum Beispiel:

Deeskalationstechniken

Umgang mit Aggressionen

Schulden
— Drogen

Kriminalitat

Verhaltensauffalligkeiten

52

— durch qualifizierte externe Fachreferenten
oder

— durch qualifizierte externe und interne
Fachreferenten (Multiplikatorenschulungen)

— dokumentiert durch Agenda und Unterschriften-
liste oder Teilnehmerbescheinigung
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Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNQlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstatten nach § 25 BBTV

A Berufsausbildung
1 Allgemein

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV

b) Unterrichtung des Ausbildungsbetriebes und des Auszubildenden uiber alle ausbildungs-
relevanten Fragen (z.B. Fehlzeiten, personliche Ereignisse, Beurteilung des Auszubildenden
nach Lehrgangsende)

Information fiir Auszubildende und Betrieb

1.1 Einladung zur iiberbetrieblichen Ausbildung an Teilnehmer (] [] [] 2Zuili

tiber Ausbildungsbetrieb mit ausreichendem Vorlauf unter Ausreichender Vorlauf: Bei erstem Ausbildungsblock unmittelbar nach Kenntnisnahme der
Hinweis auf zeitlichen Rahmen und gewerkspezifische Teilnehmer, spatestens 4 Wochen vor Lehrgangsbeginn, bei Folgeblécken spatestens 4 Wochen
persénliche Schutzausriistung (PSA)* vor Lehrgangsbeginn (ausschlieBliche Bekanntgabe im Internet nicht ausreichend).

1.2 Erfolgt eine Fehlzeitenmeldung am gleichen Tag an den (] [] [ 2Zuilz

Ausbildungsbetrieb?” Fehlzeitenmeldung an Ausbildungsbetrieb méglichst am gleichen Tag.

1.3 Werden personenrelevante Vorfille an den (] [ [] 2zui3s
Ausbildungsbetrieb und den Auszubildenden Gibt es eine standardisierte Vorgehensweise?
gemeldet (z.B. Verhaltensauffalligkeiten)?
Wie? Wann?*

1.4 Werden Anwesenheitsdokumentationen gefiihrt?* (1 [ [

Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers mindestens bereitzuhalten:
Einladungen zur iiberbetrieblichen Unterweisung

Anwesenheitsdokumentationen

Fehlzeitenlisten/Fehlzeitenmeldungen

* Priifungsinhalte in den Abschnitten A.1.1 bis 1.8 sowie 3.4 werden bei einer giiltigen Zertifizierung nach DIN EN I1SO 9001 von dem Priifungsumfang ausgenommen. Dennoch gepriift wird die neue

Anforderung zu A 1.1: Einladung unter Hinweis auf zeitlichen Rahmen und gewerkspezifische personliche Schutzausriistung (PSA).

(uaBoqynud) axsipPaY) S
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Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNOlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstatten nach § 25 BBTV

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV

b) Unterrichtung des Ausbildungsbetriebes und des Auszubildenden iiber alle ausbildungsrelevanten Fragen
(z.B. Fehlzeiten, personliche Ereignisse, Beurteilung des Auszubildenden nach Lehrgangsende)

c) Beurteilung der tiberbetrieblichen AusbildungsmaRBnahme durch den Auszubildenden und den
Ausbildungsbetrieb

Information fiir Auszubildende und Betrieb

1.5 Erfolgt die Beurteilung der Teilnehmer bzgl. ihrer Leistung?* (] [] [] 2u1ls
Was wird beurteilt (Fachtheorie, Fachpraxis, Mitarbeit)?

= Ul el izl s et Velllsn i e s nan? O O O Der Versand der Ergebnisse der Beurteilung der Teilnehmer sollte moglichst eine Woche nach Lehrgangsende an

— Erhilt der Ausbildungsbetrieb die Ergebnisse der Beurteilung ] | e sl Gl
der Teilnehmer und sind daraus die Lehrgangsinhalte

ersichtlich?
1.6 Werden die Lehrgénge durch die Teilnehmer beurteilt?* (1 [ [
1.7 Werden die Lehrgénge durch die Ausbildungsbetriebe (1 [ [

beurteilt? Bzw. werden die Ausbildungsbetriebe aktiv zur
Beurteilung aufgefordert?*

1.8 Erfolgt eine Auswertung und kontinuierliche Verbesserung (1 [ [
der Lehrgange?*
Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers mindestens bereitzuhalten:
Lehrgangsiibersichten/Lehrgangsinhalte
Beurteilungsbégen

Schreiben und Beurteilungen an den Ausbildungsbetrieb nach Lehrgangsende
Unterlagen zur Teilnehmerbefragung

* Priifungsinhalte in den Abschnitten A.1.1 bis 1.8 sowie 3.4 werden bei einer giiltigen Zertifizierung nach DIN EN 1SO 9001 von dem Priifungsumfang ausgenommen. Dennoch gepriift wird die neue
Anforderung zu A 1.1: Einladung unter Hinweis auf zeitlichen Rahmen und gewerkspezifische personliche Schutzausriistung (PSA).
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Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNQlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstitten nach § 25 BBTV

2 Lehr- und Lernstruktur

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV
f) GruppengroRe je Ausbilder nach den unter Buchst. A) genannten Empfehlungen des Bundesinstitutes fiir
Berufsbildung

i) Angebot der Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben und den Berufsschulen (Lernortkooperationen)

2.1 Ausbilder-Auszubildende-Relation Zu2.l

= Maximal 16 Teilnehmer pro Ausbilder L1 I im Durchschnitt des Ausbildungsjahres max. 16 Auszubildende.

Keine gleichzeitige Unterweisung mehrerer Gruppen unterschiedlicher Fachrichtungen durch einen Ausbilder.
2.2 Zusammenarbeit/Kommunikation Zu2.2

— Besteht ein Angebot der Zusammenarbeit mit den O O O zs Lernortkooperationen, Erfahrungsaustausch mit den Berufsschulen, Ausbildergesprache mit den Betrieben
Ausbildungsbetrieben und den Berufsschulen?

Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers mindestens bereitzuhalten:

Lehrgangsiibersichten/Lehrgangsinhalte
Ausbildereinsatzplan
Hallenbelegungsplane/Auslastungsiibersicht
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Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNQlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstatten nach § 25 BBTV

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§ 25 Abs. 3 BBTV
g) Einhaltung der inhaltlichen und zeitlichen Gliederung der Ausbildungsordnung in der jeweiligen Fassung

h) Anwendung von handlungsorientierten Aufgabensammlungen auf der Grundlage der Ausbildungsordnungen
in der jeweiligen Fassung

Information fiir Auszubildende und Betrieb

2.3 Struktur
— Entspricht die Ausbildung inhaltlich und zeitlich der (1 [ [
Ausbildungsordnung inkl. des Ausbildungsrahmenplans?

— Der Einsatz externer Ausbilder ist plausibel nachzuweisen. Nachweis des Einsatzes, z.B. durch Vergiitungsnachweis

2.4 Art Wissensvermittlung
— Anwendung von handlungsorientierten Aufgabensammlungen [ | [ ] [ ]
auf Basis der Ausbildungsordnungen

Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers mindestens bereitzuhalten:

Lehrgangsiibersichten/Lehrgangsinhalte mit zeitlicher Gliederung, Schulungsunterlagen/
Aufgabensammlungen der einzelnen Lehrgdnge

Die Anwendung muss dargelegt werden, Vorhandensein der Aufgabenreihen ist nicht ausreichend.



Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNQlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstitten nach § 25 BBTV

3 Materiell-technische Voraussetzungen

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV

a) GroRe und Ausstattung der Ausbildungsstatten einschlieRlich der Unterrichtsraume, Pausen- und Sozialrdume
nach den Empfehlungen des Bundesinstitutes fiir Berufsbildung, in: dass. (Hrsg.), Uberbetriebliche Ausbildung in
den Berufen der Stufenausbildung Bau — Empfehlungen zur Raum- und Ausstattungsplanung, 2011

3.1 Relation Raum-Auszubildende (Teilnehmer/Fliche) Zu 3.1

—10-12m? pro Arbeitsplatz Die Richtwerte fiir die HallengroRen entsprechen einer Empfehlung, die der UBS-Planungshilfe fiir

— Richtwerte fiir HallengréRe inklusive Lagerfliche: ca. 236 m? liberbetriebliche Berufsbildungsstatten, Empfehlungen zur Raum- und Ausstattungsplanung, Stand 2011,
entnommen wurden.

— Maschinenraum Zimmerer zzgl. ca. 95 m? Die in den Ubersichten ,Ausbilderqualifikation zum Ausbildungsberuf* aufgefiihrten Fachwerkstétten sind

ebenfalls den oben genannten Planungshilfen entnommen.

OO 0O O
OO 0O O
OO 0O O

— Betonlabor Hochbau zzgl. ca. 37 m?; bei Nutzung eines
externen Betonlabors ist ein entsprechender Nachweis
erforderlich

3.2 Ausstattung Zu 3.2

— Die fiir die Vermittlung des jeweiligen Ausbildungsinhalts [ [ ] [ ] sieheAnlage ,Hallenausstattung* hierbei handelt es sich um Orientierungswerte, welche der UBS-
erforderlichen Werkzeuge, Maschinen und Material sind in Planungshilfe fiir Giberbetriebliche Berufsbildungsstatten, Empfehlungen zur Raum- und Ausbildungsplanung,
ausreichender Anzahl vorhanden Stand 2011, entnommen wurden und aufgrund des heutigen Standes der Technik aktualisiert worden sind.

Die angegebenen Werkzeuge, Maschinen und Materialien sind nicht grundsatzlich in jeder Ausbildungsstatte
vorzuhalten, sondern nur fiir die jeweiligen Ausbildungsblocke in den einzelnen Berufen bei Bedarf, d. h. bei
entsprechender Ausbildung in den jeweiligen Ausbildungsberufen, bereitzustellen. Regionale Besonderheiten
bei Werkzeugen und Materialien kénnen Beriicksichtigung finden. Auch eine zeitweise Anmietung von
Maschinen ist méglich.
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Checkliste (Priifbogen)

zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den
uberbetrieblichen Ausbildungsstatten nach § 25 BBTV

SOKA-BAU

Service + Vorsorge fiir die Bauwirtschaft

3.3 Unterrichtsriume
— Maoglichkeit zur Vermittlung von Theorie mit entsprechender

Ausstattung, ein Theorieraum fiir bis zu 5 Hallen, mébliert fiir
mind. 16 Teilnehmer, ein Raum mit

- PC
« Internetanschluss
» Beamer

« Tafel

3.4 Sozial- und Pausenraume*

— Ein Umkleideraum pro Halle fiir mindestens 16 Auszubildende
mit abschlieBbaren Garderobenschranken bzw. Kleiderhaken
und Wertfachern sowie Sitzgelegenheiten

— Waschraum, idealerweise mit mind. 4 Waschplatzen inkl.
Zugang zum Umkleideraum fiir Damen und Herren getrennt

—Toiletten fiir Damen und Herren getrennt
—Dusche gemaR Arbeitsstattenverordnung
—Toiletten gemaR Arbeitsstattenverordnung
— Pausenraum mit Sitzgelegenheiten

— Getrankeversorgung

OO 0o0d O

OO 0o0d O

OO 0o0d O

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV

a) GroRe und Ausstattung der Ausbildungsstatten einschlieBlich der Unterrichtsraume, Pausen- und Sozialraume
nach den Empfehlungen des Bundesinstitutes fiir Berufsbildung, in: dass. (Hrsg.), Uberbetriebliche Ausbildung in
den Berufen der Stufenausbildung Bau — Empfehlungen zur Raum- und Ausstattungsplanung, 2011

Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers mindestens bereitzuhalten:
Lehrgangsiibersichten/Lehrgangsinhalte

Ausbildereinsatzplan

Hallenbelegungspldne/Auslastungsiibersicht

Zu 3.3

Die Ausstattung von Unterrichtsraumen ist mindestens auf eine GruppengroRe von 16 Personen auszulegen.
Nur dann, wenn die tatsdchliche GruppengréBe im Zentrum nachweisbar durchgangig kleiner ist, wird

diese Anforderung ausnahmsweise und analog der Handhabung in der Erstpriifung auch mit entsprechend
geringeren Ausstattungszahlen als erfiillt angesehen. Sofern in solchen Ausnahmenfallen auch die bauli-
che gegebene RaumgroRe nicht fiir mindestens 16 Personen ausgelegt ist, wird dies nur im Rahmen eines
Bestandsschutzes fiir Bestandsbauten akzeptiert.

Definition Bestandsbauten: Bestandsbauten im Sinne des Leitfadens sind Bauten, die zum Zeitpunkt der
Erstpriifung bereits bestanden haben.

Zu3.4

Wenn die Unterweisung regelmaRig und nachweisbar fiir weniger als 16 Auszubildende erfolgt, ist die
entsprechend geringere Anzahl zu grunde zu legen.

Ausstattung der Sozial- und Pausenrdume — Orientierung § 6 Abs. 1-3 ArbStattV.

* Priifungsinhalte in den Abschnitten A.1.1 bis 1.8 sowie 3.4 werden bei einer giiltigen Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001 von dem Priifungsumfang ausgenommen. Dennoch gepriift wird die neue
Anforderung zu A 1.1: Einladung unter Hinweis auf zeitlichen Rahmen und gewerkspezifische persénliche Schutzausriistung (PSA).
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Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNQlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstitten nach § 25 BBTV

4 Personelle Voraussetzungen

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV

f) GruppengréRe je Ausbilder nach den unter Buchst. A) genannten Empfehlungen des Bundesinstitutes fiir
Berufsbildung

i) Angebot der Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben und den Berufsschulen (Lernortkooperationen)

4.1 Qualifikation der Ausbilder Qualifikation gemaR §§ 22 ff HwO; §§ 28 ff BBiG in der beruflichen Grund- und Fachbildung.
— Haben die Ausbilder eine ausreichende Qualifikation in der 0 O 0O Qualifikation der Ausbilder (Meister oder Gepriifter Polier) siehe Anlage , Ausbilderqualifikation zum
beruflichen Grund- und Fachbildung? Ausbildungsberuf®,

Zulassung hoherwertiger Abschliisse nur mit dem Nachweis von Berufspraxis und der Ausbildereignung nach
Ausbildereignungsverordnung (AEVO).

Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers bei Bedarf bereitzuhalten: Qualifikationsnachweise
der Ausbilder

4.2 Weiterbildung der Ausbilder Zu 4.2

— Finden regelmaRige fachspezifische und padagogische O O 0O Fachspezifische Weiterbildung von mindestens zwei Tagen alle zwei Jahre.
Weiterbildungen statt? Sozial-/padagogische Weiterbildung von acht Tagen im Laufe von vier Jahren.

—Sind Strukturen fiir eine systematische Personalentwicklung L] [ [

durch die Ausbildungszentren vorhanden?

Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers mindestens bereitzuhalten:

Schriftliche Nachweise der Weiterbildungsmanahmen, Schulungsplédne
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Checkliste (Priifbogen)

zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den

SOKA-BAU

Service + Vorsorge fir die Bauwirtschaft

uberbetrieblichen Ausbildungsstatten nach § 25 BBTV

B Unterbringung in angeschlossenen Internaten oder sonstigen Beherbergungsstatten

Die Unterbringung erfolgt
im Internat der iiberbetrieblichen Ausbildungsstatte [ ]
In einer Beherbergungsstatte [ ] Wo?

1) Raumbelegung und Sanitdrraume
—Raumbelegung pro Zimmer in der Regel 2,
hochstens 4 Personen

— Zimmer mit Dusche und WC
— Pro Person ein abschlieRbarer Schrank
— Pro Person ein Arbeitsplatz

Festlegung Alternativkriterien bei Bestandsbauten: Dusche und
WC miissen sich in angemessener Entfernung auf der gleichen
Etage wie die Zimmer befinden. Personenschliissel max. sechs
Personen je Dusche/WC

— Befinden sich mehrere Duschen in einem Raum, sind diese
vorzugsweise als Einzelkabinen, mindestens jedoch mit
Rundum-Sichtschutz zwischen den Duschplatzen vorzusehen.

2) Reinigung und Hygiene

— Werden die Zimmer sowie Verkehrswege, mind. wochentlich
gereinigt?

— Werden die Dusche und WC mindestens zweimal pro Woche
gereinigt?

— Erfolgt eine Grundreinigung der Zimmer bei
Teilnehmerwechsel?

Hinweise und Bezug BBTV

§25 Abs. 3 BBTV

b) Unterrichtung des Ausbildungsbetriebes und des Auszubildenden iber alle ausbildungsrelevanten Fragen
(z.B. Fehlzeiten, personliche Ereignisse, Beurteilung des Auszubildenden nach Lehrgangsende)

O 0O O
O 0O O
| [ ] [ | Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers bei Bedarf bereitzuhalten:

Reinigungspldne
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Checkliste (Priifbogen)
zur Uberpriifung der Einhaltung von Mindest-Qualititsanforderungen in den *SNQlSA:BAH
uberbetrieblichen Ausbildungsstitten nach § 25 BBTV

Erfiillt Hinweise und Bezug BBTV

Bezug § 25 BBTV

) Angebote zur Freizeitgestaltung

a) Sicherstellung einer sozialpadagogischen Betreuung bei Bedarf

3) Vollverpflegung
— Wird Friihstiick, Mittag- und Abendessen in ausgewogener (1 [ [
Qualitat angeboten?

—Ist ein separater Speisesaal mit ausreichender [] [ ] [] Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers bei Bedarf bereitzuhalten:
Dimensionierung und Méblierung vorhanden? Reinigungspline

4) Freizeitangebot
—Sind Informationen zur Freizeitgestaltung vorhanden?

[]
[]
[]

— Ist ein Internetzugang in der Beherbergungsstatte/im Internat [ | [ ] [ ]
vorhanden?

—Sind in der Beherbergungsstatte/im Internat Freizeitangebote (1 [ [
vorhanden, z.B. Fernsehraum, Sportanlage etc.?
Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers bei Bedarf bereitzuhalten:

5) Personelle Voraussetzungen
— Ist eine sozialpadagogische Betreuung der Jugendlichen in der (1 [ [
Freizeit nach Bedarf geregelt? Folgende Dokumente sind zur Einsichtnahme des Priifers bei Bedarf bereitzuhalten:

— Ist in der Beherbergungsstitte/Internat in der Zeit von O OO O Qualifikationen der Betreuer/-in
Lehrgangsende bis Lehrgangsbeginn eine Betreuung/ein Vereinbarungen zu einer sozialpddagogischen Betreuung

Ansprechpartner vorhanden? Bei Unterbringung Minderjahriger sollte nachts eine Aufsichtsperson anwesend sein (Aufsichtspflicht).
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