Allianzen gebildet und Weichen gestellt

Im September und Oktober haben die Herbstsitzungen der Landesgruppen des
Rohrleitungsbauverbandes e. V. (rbv) stattgefunden. Wie in jedem Jahr informierten
sich die Mitglieder auf ihren Sitzungen in Baden-Wiirttemberg und Rheinland-
Pfalz/Saarland, Bayern, Berlin/Brandenburg, Hessen/Thiiringen, Niedersachsen
und Nord, Nordrhein-Westfalen sowie Sachsen und Sachsen-Anhalt liber die Arbeit ihres
Verbandes und die aktuellen Neuerungen im Leitungsbau. In den Landesgruppen Rhein-
land-Pfalz/Saarland, Berlin/Brandenburg, Niedersachsen, Sachsen und Sachsen-Anhalt wur-
den dartiber hinaus die Vorsitzenden gewahilt.

Auf der Agenda des rbv weit
oben standen 2014 die zuneh-
mende Europdisierung in Be-
zug auf Regelwerk und Nor-
mung sowie der demogra-
fische Wandel in Deutschland
und seine Folgen. Eine wesent-
liche Rolle bei der Bearbeitung
dieser Themen spielt die Zu-
sammenarbeit mit anderen
Verbanden, die dhnliche Inte-
ressen wie der rbv verfolgen.
Der Rohrleitungsbauverband
hat deshalb eine Reihe von
Weichen fur zukiinftige Koope-
rationen gestellt. Dementspre-
chend hob rbv-Geschaftsfih-
rer Dipl-Wirtsch.-Ing. Dieter
Hesselmann in seinem Bericht

der Geschéftsfihrung anlass-
lich der Landesgruppen-Ta-
gungen wesentliche Punkte
der Verbandsarbeit im Jahr
2014 hervor, wobei er die Be-
deutung verbandsubergrei-
fender Kooperationen unter-
strich.

Grundlagenarbeit

vom AK Strategie

Mit dem rbv-Arbeitskreis Stra-
tegie hat der Verband bereits
im Vorjahr ein Gremium ge-
schaffen, das strategische
Grundlagenarbeit fir die Wei-
terentwicklung des Verbandes
leistet. Wie verdndern sich
Markte, Auftraggeber und

Infrastrukturen, wie entwickeln
sich Ressourcen — und welche
Prognosen lassen sich aus aktu-
ellen Entwicklungen fur den
Verband und seine Mitglieder
ableiten? So lauten die Fragen,
Uber die sich die Mitglieder des
Arbeitskreises in 3 Sitzungen in
diesem Jahraustauschten. Stra-
tegische Planungen waren
auch der Ausloser des vom
Deutschen Verein des Gas-und
Wasserfaches e. V. (DVGW) ins
Leben gerufenen Projektes
L,DVGW 2025". Ziel des Projektes
ist es, Handlungsempfehlungen
fur aktuelle und zukinftige
Herausforderungen zu formu-
lieren. Hierfar wurden eigens

acht Task Forces gegriindet, die
sich mit verschiedenen The-
men befassen. Der rbv arbeitet
an vier Themenkomplexen mit,
und zwar an Regelsetzung/
Normung, Mitgliedschaft, Pri-
fung/Zertifizierung und Bil-
dung. Ein Besuch des neuen
DVGW-Vorstandsvorsitzenden
Prof. Dr. rer. nat. Gerald
Linke beim rbv-Vor-
stand auf seiner Sit- \
zung im September )
unterstreicht die Be- {/
deutung der in diesem

Jahr verstérkten Zu- %
sammenarbeit von rbv ’
und DVGW genauso
wie die Unterzeich-
nung einer Verein-
barung zur Unterstit-
zung der vom DVGW ins Leben
gerufenen Initiative BALSibau
(Bundesweite Arbeitsgemein-
schaft der Leitungsbetreiber zur
Schadensminimierung im Bau)
durch den rbv.
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(Fortsetzung)

Anderungen erfolgreich durchgesetzt

Dass gemeinsame Bemiihungen zum Erfolg fihren, zeigt die
Entwicklung bei der Kostenreduzierungs-Richtlinie Breitband.
Urspriinglich als Verordnung geplant, wurde die Vorlage nun als
Richtlinie veroffentlicht und auch durch den gemeinschaftlichen
Einsatz von rbv, Bundesfachabteilung Leitungsbau im Haupt-
verband der Deutschen Bauindustrie und weiteren Verbénden in
Teilen gedndert. Die Umsetzung auf nationaler Ebene ab 2016 ist
beschlossene Sache; noch aber bleiben viele Fragezeichen. ,Der
rbv wird sich der offenen Fragen annehmen, Diskussionen GUber
unklare Sachverhalte ansto3en und sich weiterhin dafur einsetzen,
dass die Umsetzung der EU-Richtlinie in Deutschland nicht zu
Lasten seiner Mitglieder geschieht”, kindigt rbv-Geschaftsfuhrer
Hesselmann an.

Die Technik im Blick

Eine weitere erfolgreiche Zusammenarbeit gibt es bereits seit dem
vorletzten Jahr im Bereich Technik. Der verbandetbergreifende
Projektkreis Leitungstiefbau legte im August 2013 den Entwurf fir
das DVGW-Arbeitsblatt GW 381 mit Mindestanforderungen an
Bauunternehmen im Leitungstiefbau vor. Im Rahmen der Ein-
spruchsvorberatung zum Gelbdruck hat der Projektkreis in diesem
Jahr einen Kompromissvorschlag erarbeitet. ,Hier haben sieben
Verbande gemeinsam an einer Regel gearbeitet — das ist das
zukunftige europaische Erfolgsmodell’, so Hesselmann. Auch auf
das DVGW-Arbeitsblatt GW 350 ,Schweilverbindungen an
Rohrleitungen aus Stahl in der Gas- und Wasserversorgung” nahm
der rbv groBBen Einfluss, und zwar Uber seinen Arbeitskreis
Schweiltechnik. Dessen im Sinne der Leitungsbauer gestaltete
Vorarbeiten flossen in die Arbeit des zustandigen Projektkreises
des DVGW ein. Darlber hinaus begleitet der rbv die gemeinsame
Arbeit des Beirates des Normenausschusses Wasserwesen des
Deutschen Instituts fir Normung e.V. (DIN). Durch einen im
Sommer 2014 abgeschlossenen Vertrag zwischen dem DIN und
dem DVGW, der die Bearbeitung des Themas Wasserversorgung
in einem DIN/DVGW-Gemeinschaftsfachbereich vorsieht, soll die
Anzahl der standigen Gremien bei den beiden Organisationen
von 61 auf 44 reduziert werden. Nationale, européische und inter-
nationale Normungs- und Regelsetzungsarbeit sollen optimal
miteinander verzahnt werden, um Doppelarbeit zu vermeiden,
Synergieeffekte zu nutzen und die Entstehung eines koharenten
Normen- und Regelwerks im Bereich Trinkwasser weiterhin zu
fordern.

Zu den weiteren Ubergeordneten Technik-Gremien, in denen der
rbv vertreten ist, zahlt der DVGW-Lenkungsausschuss Gasver-
sorgung. Es ist das wichtigste Gremium fur die Biindelung und
Koordinierung der nationalen und europdischen normativen und
gesetzlichen Entwicklungen und die Steuerung der nachgeord-
neten Technischen Komitees auf dem Gebiet der Gasversorgung.
Dank seines Engagementsin einer Vielzahl von Gremien ist der rov
stetsam Puls der Zeit und kann Entwicklungen im Markt sowie bei
Regelwerk und Normung kontinuierlich beobachten, bewerten
und beeinflussen.

Bildung und Nachwuchsgewinnung

Neben technischen Fragen erlduterte Hesselmann auch den
Themenkomplex demografischer Wandel/Fachkréftemangel. Der
rbv/ BFA-Ausschuss fur Personalentwicklung (AfP) hat 2014 damit
begonnen, gemeinsam mit der Gltegemeinschaft Ein- und
Mehrsparten-Qualifikation e. V. (GMQ) und anderen Partnern eine
Personalentwicklungsstudie zu erarbeiten, die , Auswirkungen des
demografischen Wandels auf Fachkréafteangebot und -bedarf in
der Energie- und Wasserversorgung bis 2030” beleuchtet. Weitere
mit dem Thema Bildung befasste Gremien, in denen sich der rbv
engagiert, sind der fir die Qualifizierung von Arbeitskréften ins
Leben gerufene Projektkreis des Energieeffizienzverbandes fur
Warme, Kélte und KWK e. V. (AGFW) sowie der Koordinierungs-
ausschuss Bildung des DVGW. Einen wesentlichen Teil der
Verbandsarbeit im Bildungsbereich stellen die Veréffentlichung
von Schriften und die Durchfiihrung von Veranstaltungen aus
dem Bereich der Weiterbildung dar. So fasst etwa ein im Sommer
2014 verdffentlichter rbv-Infopoint zur neuen GW 15 ,Nachum-
hillungen von Rohrleitungen, Armaturen und Formsticken —
Qualifikationsanforderungen an den Umhdiller” die wesentlichen
Anderungen in diesem Arbeitsbereich zusammen.

AuBendarstellung wichtig

Mit der Rasanz, in der Wandel sich vollzieht, gewinnt Kommuni-
kation an Bedeutung, denn erst das Teilen von Informationen
schafft die Grundlage fir gemeinsames Handeln. Einen entspre-
chend hohen Stellenwert genief3t die Aufendarstellung des
Rohrleitungsbauverbandes, zu deren Bausteinen neben einer
gezielten Offentlichkeitsarbeit die Teilnahme an und Organisation
von Veranstaltungen zahlen. Von besonderer Bedeutung fiir die
offentliche Wahrnehmung des Verbandes und seiner Botschaften
im zweiten Halbjahr 2014 war die Teilnahme an der internationalen
Leitmesse flr Wasser-, Abwasser-, Abfall- und Rohstoffwirtschaft
IFAT, insbesondere auch mit Blick auf die Kommunikation der fiir
die Branche relevanten Themen an die Medien: An der rbv-Presse-
konferenz am Eréffnungstag der Messe nahmen Vertreter der
wichtigsten Verlage der deutschen Baufachpresse teil, entspre-
chend gut fiel das Medien-Echo aus. Die vom rbv organisierten
gemeinsamen Messeauftritte von Verband und Mitgliedsunter-
nehmen sind ein wichtiger Teil des rbv-Dienstleistungspaketes
und erleichtern den Verbandsmitgliedern den Einstieg ins Messe-
geschéft. Ein Angebot, das es auch ereut fiir die WASSER BERLIN
INTERNATIONAL gibt: Fur die GroBveranstaltung, die vom 24. bis
27.Marz 2015 auf dem Berliner Messegelande stattfindet, hat der
Rohrleitungsbauverband gemeinsam mit der Messe Berlin erneut
die Grundlage daflir geschaffen, dass die Leitungsbauunterneh-
men zusammen in einer Halle ausstellen kdnnen.

Arbeit am eigenen Erscheinungsbild

Zur Offentlichkeitsarbeit des Verbandes zahlt auch die Weiter-
entwicklung des eigenen Erscheinungsbildes. Im Jahr 2014 hat der
rbv sein Corporate Design grundlegend Uberarbeitet. Sowohl die
Website des Berufsforderungswerks als auch die gedruckten
Verdffentlichungen wie rbv-Infopoints, rbv-Nachrichten und das
brbv-Jahresprogramm prasentieren sich mittlerweile in frischer,
neuer Optik und bieten noch mehr Nutzerfreundlichkeit als in der
Vergangenheit. Das brbv-Jahresprogramm etwa erscheint zukinf-
tig in einem neuen, grof3ziigigeren Format, das Interessierten einen
noch besseren, schnelleren Uberblick Gber die Vielzahl von Weiter-
bildungsveranstaltungen bietet, welche der rbv inhouse in Unter-
nehmen sowie in Schulungsstatten in ganz Deutschland organi-
siert. Ubersichtlicher, freundlicher und nutzerfreundlicher als in der
Vergangenheit prasentiert sich auch die Website des Berufsfor-
derungswerks des Rohrleitungsbauverbandes. Unter der Adresse
www.brbv.de finden interessierte Besucher nicht nur auf einen Blick
aktuelle Neuigkeiten aus dem Bereich Berufsbildung, sondern auch
Adressen von Ansprechpartnern sowie eine komfortable Such-
funktion. Schlieflich war der rbv 2014 auch in ganz eigener Sache
aktiv. Zum Abschluss des Berichts der Geschaftsfihrung gab
Hesselmann einen Uberblick tber die umfangreichen Sanie-
rungsmalinahmen, durch die im Spatsommer des Jahres die in die
Jahre gekommene technische Gebaudeinfrastruktur der Verbands-
Geschéftsstelle in Koln grundlegend erneuert wurde. Unter ande-
rem wurde eine neue Datennetzverkabelung gelegt und die
Kapazitat der Sitzungsraume erweitert.

Landesgruppe Nordrhein-Westfalen (05.09.2014)

Anlasslich der Herbsttagung der Landesgruppe in Wuppertal hiel§
der Vorsitzende Dipl-Kfm. Dr. rer. pol. Ralph Donath als Géste Dipl.-
Ing. (FH) Heinz Esser (DVGW-Landesgruppe Nordrhein-Westfalen,
Bonn), Dr-Ing. Bernd Garstka (Berufsforderungswerk der Bau-
industrie NRW e.V, Dusseldorf) und Rechtsanwaltin Prof. Beate
Wiemann (Bauindustrieverband Nordrhein-Westfalen e. V, Dissel-
dorf) willkommen; ebenfalls angereist waren rbv-Ehrenprésident
Dipl-Ing. Klaus Kusel und rov-Ehrenmitglied Dipl-Ing. Amd Béhme.

Unter dem Titel ,Politische und wirtschaftliche Rahmenbe-
dingungen fir (Bau-)Investitionen in Nordrhein-Westfalen” ging
Rechtsanwadltin Prof. Beate Wiemann auf die aktuelle Situation in
Nordrhein-Westfalen ein. Grundsatzlich werde zu wenig Geld
bereitgestellt; freie” Gelder gelangten wegen Personalmangel
nicht zum Einsatz — der Effekt: Der Leitungsbau leide unter einer
Haushaltssperre. Der Bauindustrielandesverband, so Wiemann,
stehe mit der Politik in engem Kontakt, um Investitionen in die
Infrastruktur moglich zu machen, und fordere investitionsfreund-
lichere Rahmenbedingungen.

Zuihrer ndchsten Sitzung zusammentreten werden die Mitglieder
derLandesgruppe Nordrhein-Westfalen vom 10. bis 12. September
2015.

Landesgruppe Hessen/Thiiringen (12.09.2014)

Bei der Zusammenkunft der Landesgruppe in Weimar begriiite
der Vorsitzende Dipl-Ing. Uwe Thomas die Gaste Dr. Wolfgang
Berger (IAB Institut fir angewandte Bauforschung Weimar
gemeinnUtzige GmbH, Weimar), Dipl-Ing. (FH) Heinz Flick (DVGW-
Landesgruppe Hessen, Mainz) und Dipl-Ing. Ralf Hanemann
(Bildungswerk BAU Hessen-Thuringen e. V, Erfurt).

Waéhrend Flick GriiBe des Vorsitzenden der Landesgruppe Hessen,
Dr-Ing. Kurt Hunsénger, tiberbrachte, lud Berger die Anwesenden
zum 19. Rohrbaukongress ein, der am 12. und 13. November 2014
am IAB Weimar stattgefunden hat.

Die nachste Sitzung der Landesgruppe Hessen/Thtiringen findet
am 8.und 9. Oktober 2015 statt.

Landesgruppe Niedersachsen/Nord (19.09.2014)

Unter der Leitung der Vorsitzenden Dipl-Ing. Hartmut Wegener
und Dipl-Ing. Huiseyin Ozkan trafen sich in Schwerin die Mitglieder
der Landesgruppen Niedersachsen und Nord. Als Géste nahmen
an der Veranstaltung Dipl-Ing. (TU) Regina Kdssel und Dipl-Ing.
(FH) Bernd Rackow (beide abc-Bau Ausbildungscentrum der
Bauwirtschaft Mecklenburg-Vorpommern GmbH) teil, als rbv-
Ehrenmitglieder waren auBerdem Dipl.-Ing. Helmut Dehning,
Dipl-Ing.Klaus-Dietrich Lankow und Dipl-Ing. Gerald Peters anwe-
send. Zum Auftakt der Veranstaltung machte Ozkan auf die mit
der zunehmenden Européisierung verbundenen Probleme auf-
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merksam: Das Produkt Leitungsbau sei wertvoll, werde derzeit
aber unter Wert verkauft. Zudem bestehe die Gefahr, dass das
Gutezeichen verwdssert wird. Ozkan: ,Europa kommt. Der rbv
muss den Weg in die EU finden.” Bei seinen BegriiBungsworten
wies Wegener die Anwesenden auflerdem auf die im Fotojahr
Gas 2015 zu erwartenden verstérkten Investitionen hin und lud
zur 22. Tagung Leitungsbau Anfang des nachsten Jahres nach
Berlin ein. Ralf Heuer, Referent DVGW der Landesgruppe Nord,
erlduterte in seinem Vortrag im Rahmen der Herbsttagung die
Aktivitdten der DVGW-Landesgruppe Nord.

Wahlleiter Dehning fuihrte durch die Wahlen des Vorstandes der
Landesgruppe Niedersachsen. Der Vorsitzende Hartmut Wegener
und sein Stellvertreter Dipl-Ing. Emnst Schaffarzyk wurden in ihren
Amtern bestétigt.

Die nachste Sitzung der Landesgruppen Niedersachsen/Nord ist
fur den 15.und 16. Oktober 2015 geplant.

Landesgruppe Berlin/Brandenburg (26.09.2013)

Die Herbstsitzung der Landesgruppe Berlin/Brandenburg fand
unter dem Vorsitz von Dipl-Ing. (FH) Manfred Vogelbacher in
Krakau statt. Als Géste geladen waren Dipl.-Ing. Rainer Eder (Ehren-
prasident Bauindustrieverband Berlin-Brandenburg e. V), Prof.
Jens Holterhoff (German Society for Trenchless Technology e. V),
Dipl-Ing. Gunter Huittner (rbv-Vorstand und Vorsitzender der rbv-
Landesgruppe Sachsen), Dipl.-Ing. (FH) Fritz Eckard Lang (rbv-Vize-
prasident und Vorsitzender der Landesgruppe Rheinland-Pfalz/
Saarland) sowie Rechtsanwalt Axel Wunschel (Bauindustrie-
verband Berlin-Brandenburg e. V)

In seinem GruRwort zur Lage der Bauindustrie in Berlin-Branden-
burg ging Wunschel auf die Problematik der Verkehrslenkung

Berlin ein, die durch lange Bearbeitungszeiten den Bauunter-
nehmen in Berlin die Arbeit schwer mache. Dartiber hinaus verlieh
erderForderung derBauindustrie mitBlickauf Gesamtdeutschland
Nachdruck, dass Praktikanten von der Mindestlohnregelung aus-
genommen werden mussten. Holterhoff lobte nachfolgend die
langjahrige gute Zusammenarbeit von rbv und GSTT, welche
immer wieder Synergien erschliee. Winschenswert sei aus seiner
Sicht zudem eine stéarkere Zusammenarbeit von Leitungsbau-
unternehmen mit Studierenden bei der Thesis. Den Vorteil fur die

Unternehmen sieht er auch mit Blick auf den Fachkréftemangel
darin, feststellen zu kdnnen, welche der Studierenden sich fiir eine
spatere Ubernahme in den Betrieb eigneten. An die GruBworte
von Wunschel und Hélterhoff schlossen sich Berichte der stellver-
tretenden Vorsitzenden der Landesgruppe an. Dipl.-Ing. Wolfgang
Frey ging in seinen Ausfihrungen auf die in Brandenburg seit
mehreren Jahren stagnierende Zahl von Bewerbern fur eine
Erstausbildung im Leitungsbau sowie auf die mit 40 % unverhalt-
nismafig hohe Zahlvon Abbrechern ebenso ein wie auf den Start
des Ausbildungsprogrammis fiir Benachteiligte, dessen Ergebnis in
Freys Augen eher ertichternd sei. Sein Appell: Zukinftig misse
noch mehrausgebildet werden als in der Vergangenheit. Dipl--Ing.
Thomas Frisch zog ein ganz dhnliches Fazit. Das Durchschnittsalter
der Beschéftigten liege derzeit bei 46, das Ausstiegsalter bei 54
Jahren - seine Empfehlung, um den zukinftigen Bedarf zu decken:
Die Branche muss sich bereits an den Schulen mehr engagieren.
Vogelbacher riet Unternehmen dazu, die Organisation bedarfsge-
rechter Inhouse-Schulungen Gber den brbv zu verstarken.

In den von Dipl-Ing. Rainer Eder geleiteten Wahlen wurden die
Amtsinhaber Vogelbacher (Vorsitz), Frey und Frisch (Stellvertreter)
inihren Amtern bestétigt. Zu ihrer ndchsten Herbstsitzung werden
sich die Mitglieder der Landesgruppe Berlin/Brandenburg am
15.und 16. Oktober 2015 treffen.

Landesgruppe Sachsen/Sachsen-Anhalt (10.10.2014)
Geleitet wurde die Herbsttagung der Landesgruppen Sachsen
und Sachsen/Anhalt in Wernigerode von den jeweiligen Vorsit-
zenden Dipl-Ing. Gunter Hittner und Dipl-Ing. Ridiger Oelze. Sie
konnten als Gaste Dipl-Ing. Reinhard Rauh (Geschéftsfihrer
DVGW-Landesgruppe Mitteldeutschland, Dresden), Dipl.-Péad.
Jens-Uwe Strehle (Geschéftsfihrer BFW Bau Sachsen e. V. Uber-
betriebliches Ausbildungszentrum Leipzig, Leipzig) sowie rbv-
Ehrenmitglied Dipl-Ing. Arnd Bhme begrifen.

Zum Auftakt der Tagung Uberbrachte Rauh die GriiBe der DVGW-
Landesgruppen-Vorstande. Mit Blick auf die Ausbildungssituation
in Sachsen berichtete Strehle danach tiber 26 neue Auszubildende,
diesichimersten Lehrjahreiner Ausbildungzum Rohrleitungsbauer
befinden. AnschlieBend zog Oelze ein erfreuliches Fazit anlésslich
des 20-jéhrigen Jubildums der Landesgruppe Sachsen-Anhalt:
Gestartet sei man 1994 mit 25 Unternehmen; heute sei die Mit-
gliederzahl auf 36 Unternehmen angewachsen.

Bei den Vorstandswahlen der Landesgruppe Sachsen-Anhalt
unter Wahlleiter Bohme wurden Rudiger Oelze als Vorsitzender
und Dipl-Ing. Grit Lichtenberg als stellvertretende Vorsitzende
wiedergewahlt. In der Landesgruppe Sachsen stand Gunter Huitt-
ner nach 11 Jahren als Vorsitzender ebenso nicht mehr fir eine
Wiederwahl zur Verfligung wie Frank Jolig, der das Amt des stell-
vertretenden Vorsitzenden bereits seit 16 Jahren bekleidet hatte.
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Heinz Grabau (stellv. Vors.), Alexander Heidel (stellv. Vors.) und Ewald Weber (Vors.) (v. I.).

Als neuer Vorsitzender und stellvertretender Vorsitzender wurden
Dipl-Ing. Jorg Werner von der Coswiger Tief- und Rohrleitungsbau
GmbH sowie Dipl-Ing. Frank Rottmann von der RACGRohr-
leitungsbau Altchemnitz GmbH einstimmig gewahlt.

Als Termin fir die ndchste Herbsttagung wurde die Zeit vom
3. bis zum 5. September 2015 festgelegt.

Landesgruppe Bayern (17.10.2014)

In Ndrnberg hie der Vorsitzende der Landesgruppe Bayern, Dipl.-
Ing. (FH) Ewald Weber, als Gaste Dipl.-Ing. Herbert Dechant (Verein
flirBauforschung und Berufsbildung des Bayerischen Bauindustrie-
verbandes e.V. BauindustrieZentrum Wetzendorf, Ntrnberg-
Wetzendorf), Dr. Detlef Lupp (Bayerischer Bauindustrieverband
e. V. BBIV) sowie Dipl-Ing.Jérn-Helge Muller (DVGW-Landesgruppe
Bayern, Munchen) willkommen. In seinen Begriungsworten
berichtete Dechant tiber den Stand des BIZ Ntirnberg und hob die
gute Zusammenarbeit mit dem rbv hervor. Lupp bestellte GriiRe
von Thomas Schmid, seit 1. Juli 2014 neuer Hauptgeschaftsfihrer
des BBIV, und stellte den neuen Forderungskatalog der Aktions-
gemeinschaft Impulse pro Kanalbau vor. Notwendig fur den Erhalt
der Kanalnetze und damit eines der gréten Anlagenwerte von
Stadten und Gemeinden seien mehr Investitionen. Zudem sei eine
neue Balance zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer erfor-
derlich. Aufgrund der Billigstpreisvergabe sei das Verhltnis zwi-
schenbeiden Parteien derzeitzuungunsten der Arbeitnehmerseite
verschoben. Méller richtete Griie des DVGW-Vorstandsvorsit-
zenden Prof. Gerald Linke aus und schilderte die Fortschritte beim
Projekt DVGW 2025. Das Thema Normung mdsse européisch
betrachtet werden; pro Staat dirfe es nur einen Regelsetzer
geben. Bezuglich des DIN, so Méller, stiinden die Zeichen im
DVGW deshalb auf Kooperation. Peter Bunke, Projektleiter
Netzentwicklung Planung bei der Nirnberger N-ERGIE Netz
GmbH ging in seinem anschliefenden Vortrag auf den kreuzungs-
freien Ausbau des Frankenschnellwegs ein. Ergénzt wurden die
Ausfuihrungen zum Bericht der Geschaftsfihrung von Weber, der
in seiner Eigenschaft als Mitglied im Arbeitskreis Strategie die
Tatigkeit des AK vorstellte und erste Ergebnisse prasentierte.

Die nachste Sitzung der Landesgruppe Bayern ist vom 22. bis
24. September 2015 geplant.

Landesgruppen Baden-Wiirttemberg

und Rheinland-Pfalz/Saarland (24.10.2014)

In Deidesheim kamen die rbv-Landesgruppen Baden-Wirttem-
berg und Rheinland-Pfalz/Saarland unter der Leitung der Vor-
sitzenden Dipl-Volksw. Gudrun Lohr-Kapfer (BW) und Dipl-Ing.
(FH) Fritz Eckard Lang (RLP/S) zusammen. Als Gaste nahmen der
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Peter Bunke berichtete iber den kreuzungsfreien Ausbau des
Frankenschnellwegs. (Foto: rbv)

Der Vorsitzende der Landesgruppe Rheinland-Pfalz-Saarland, Fritz

Eckard Lang (r.), und Stellvertreter Andreas Henze. (Foto: rbv)

Geschéftsfiihrer der DVGW-Landesgruppe Baden-Wirttemberg,
Dipl-Ing. (FH) Andreas Anders, sowie Dipl-Ing (FH) Heinz Flick
(Geschaéftsfuhrer DVGW-Landesgruppe und Rheinland-Pfalz) teil;
als weitere Gaste begrliBt wurden Dr.-Ing.Peter Missal (Vorsitzender
DVGW-Landesgruppe Rheinland-Pfalz) und Dipl-Ing. (FH) Stefan
Neuschwander (Geschéftsfihrer DVGW-Landesgruppe Saarland).

Anlésslich der Landesgruppensitzung referierte Missal zum Thema
Energiewende. In seinem Vortrag unter dem Titel ,Warum die
Energiewende gelingen muss und kann!” machte er Zusammen-
hange zwischen weltweitem Bevolkerungswachstum und dem
Anstieg der CO,-Emissionen deutlich. Nach einer Modellbetrach-
tung und Wirtschaftlichkeitsanalyse von Windstrom schloss Missal
seine Ausfiihrungen mit einem provokativen Zitat des Zukunfts-
forschers Matthias Horx: ,Ich habe festgestellt, dass sich die
Menschen gar nicht wirklich far die Zukunft interessieren. Sie inte-
ressieren sich eher flr die Verlingerung der Vergangenheit ins
Morgen. Genau das aber hat die Zukunft nicht im Programm.”

Im Anschluss an den Bericht der Geschéftsfihrung gewdhrte Lang
den Anwesenden in einem kurzen Vortrag einen detaillierten
Einblick in die Tatigkeit des Arbeitskreises Strategie.

Beiden Wahlen der Landesgruppen Rheinland-Pfalz und Saarland
wurden der Vorsitzende Fritz Eckard Lang und der stellvertretende
Vorsitzende Dipl-Ing. Andreas Henze wiedergewahlt; die ndchste
Herbsttagung findet vom 18. bis 20. September 2015 statt.

Am 24. Oktober trafen sich die Mitglieder der Landesgruppen Baden-Wiirttemberg und Rheinland-Pfalz/Saarland zu ihrer Herbst-

tagung.

(Foto: rbv)





